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RIFERIMENTI C.CN.L . o
C.GNL. 01.04.1959 DESCRIZIONE
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dat 01, .
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- de) C.G.M.L, 16.05.1996
9 | 15 i ¢ Rispant derivan dala appicesione delfarL 2, comma. 2. del Dlgs, 29193 exl R .
arl. 21, 2° comyma, C.OML 01.04.1889 .
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j2 il 1 I 7 ; % %
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. decentramento e delege dl funzich)

1 1%t 1 n : ;
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Costituzione Fondo risorse contrattazione infegrativa 2017

. Risorse s

RIA & ASGEGNI AD PERSCNAN PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CONL 2000-61) - DAL 2011

LNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNG-2003 « (ART. 31 C.2 GONL 200205 C448.731,33 | 14B.731,33
INCREMENT GONL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2.7] 22.400,04 22,400,04
NCREMENT] CONL 2004-05 - (ART. 4, CC. 1,4,8 PARTE FISSA} 15.081,13 15.081,1%°
INCREMENTI CCNL.2006-04 - (4RT, 8 CC, 2.6,6,7 PARTEFISSA) 9.818,38 4,818,36
RISPARM EX ART. 2 0. 3 DLGS 165/2001 ) - -
RIDETERMINAZIONG PER INCREMENTO STIPENDIO - (DIGHIARAZIONE CONGIUNTA N.74 GONL 2002-06 .1 G0N 200808 8,206,55 8,208,55
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ARY. 14 C.1 GCHL 7998-2001) 787,97 787,97
"~ MCREMENTO PER PROCESS! DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZION - (ARY. 15, C.4 Jolt L), CCML 1995-200 1 - -
T INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONS COR AUMENTC DOTAZIONE ORGANICA - (ART 15, C.6, CONL 1098-2001 PARTE FISSA) « -
11.880,66 11.880,66

RIDUZION FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONE ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE {con seglio menc)
) : DECURIAZIONS DEL FONDD « PARTE FISSA

CONSOLIDAKENTO DEGURTAZIONE ANNI 2014.2014 DAL 2048 IN POI
T T IEET

RS r,s}agégg—f:_ RS {--_:_-_:_..’-:;.-, R e R e R SERRTIE
- . e £

-Risorse vaﬁabi!i sogogetie al limite

5,948, 72"

SPONSORIZZAZION, ACCORDE GOLEABORAZIONE, ECT. - (ART. 43, 1., 440/1897; ART. 15, G4, Jell D), GONL 15682001

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 16, C.2, CCML. 1098-2001)

RECLUPERO BEVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, COML 2000-200% ART, 3, ©. 57, L862/1626, ARY. 59, C.1, lett F), DLGS 6967} 7.600,00 N
SPECIFICHE DISPOSIZION] DI LEGGE - (ARY. 15 C, 7 lell £) CONL 1935-01) ab,00 500,00
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA TN EQLLIBRIO FINANZIARIO - (ART, 15, C.4, kel N), GONL 1058-200%) - -
NUGV! SERVIZI E RIDRGANIZZAZION! SENZA AUMENTC DOTAZIONE ORGANICA - (ART.75, C.5 CCNL 70982001 PARTE VARIABILE) 3.000,00 A.500,00-
1.000,00

1.500,00

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54 CONL 74.8.2000) ) .

COMPENSE PROFESSIONALL LEGALS IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLE - (ART. 27, GONL 14.9.2000

DECURTAZIONI DEL FONDD - PARTE VARIABILE
v b 5 i % s ﬁm :'

Risorse variabili NON soggette af fimite

ECONGMIE FONDD ANNG PRECEDENTE - (ART. 17, C.5 CONL 7958-2001)

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - fART. #, G4, CONL 1998-200) :

- QUOTE PER LA PROBETTAZIONE - (ART, 16 C.1 LETT. K), CONL 19352007, ART. 92, CC.5-6, Di.G5, 163/42008)

CONPENS| PROFESEIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOL < {ART. 27, CONL 14/9/2006}

SPONSORIZZAZION, ACCORD! DI GULLABORAZION], COMPENSI [BTAT, ECC, - {ART. 43, L. 449/1097; ART, 15, C.1, lelt. ), CCNL 79982007

RISCREE PIANI RAZIDNALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, tett K); ART. 16, COMMI 4 £ 5, DL 58/2071)

=

. TOTALE DEPURATO DELLE VOCi NON SOGGETTE AL VINCOLD
Calcolo delle riduzioni previste . .

- Decurtdzione per effetio del superamento del corfispondente importo determinato. per Tanno 2816

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART, 23 DEL D, LGS, N. 75/2017 REGANTE MODIFICHE AL D,
LGS N, 16572007 IN ATTAUZIONE DEGL! ART, 16,COMMI 1 E 2, E 17, COMMAT, DELLA L. N, 124/2015.

per applicazien limite anno 2016

217.347,32

5,190,489
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OGGETTO: proposta di “Progetto Sicurezza estate 2017” per Pampliamento degli oraxi di
servizio da parte della Polizia Locale in‘orario serale e notturno durante la
stagmne turistica estiva

Premessa:

-

- 11 tema della 31curez.¢a” ha assunto, m partlcolme negli ultimi anni, una sempre pIu significativa
importanza per la qualitd della vita nelle citta e, conseguentemente, & cresciuta Pesigenza da parte
delle Amministrazioni Locali, di fronte alla domanda dj maggiore sicurezza e vivibilitd dei centr
urbani da parte dei cittadini, di fornite adeguate risposte - nei limiti di risofse disponibili ~ anche
attraverso I’implementazione dei servizi della Polizia Locale; ‘

- Considerata la necessita del’ Amministrazione, a fronte delle richieste della cxttadmanza di
tutelare e salvaguardare il territorio comunale tramite un’estensione temporanca dell’attuale orario
ordinario di lavoro della Polizia Locale (07.30/13.30 ¢ 13.30/19.30) durante 11 periodo -estiva, in
~ particolare per le esigenze della Jocalita balneare di Eraclea Mare che aumentano Slgnlﬁcailmmente
- per la presenza turistica.

Il progetto in questione mira, pertanto, a garantire una maggiore presenza della Polizia Locale sul
territorio comunale attraverso estensione dell’orario ordinario di lavoro, impiegando la Polizia
Locale in orario serale/notturno durante l'estate in occasioni ¢ serate che maggiormenie lo
richiedono, :

-~ Richiamato Part. 17 del CCNL 01/04/1999, il guale stabilisce che le risorse decentrate (art. 15
CCNL 01/04/1999) sono finalizzate a promuovere effettivi e significativi miglioramenti nei livelli
di efficienza ed efficacia degli enti e delle amministrazioni e di qualitd dei servizi istituzionali
mediante la realizzazione di piani di attivita anche phruermah e di progetti strumentali e di

' risultato; '
- considerata la necessita di garanure la xllgzlallza del territorio e tutti i servizi che la Polizia Locale
& in grado di assicurare, in particolare nella localitd turistica di Eraclea Mare dalla metd di giugno
alla metd di settembre 2017 nella fascia serale/notturna dalle 19.30 alle 24.00, attvalmente non

coperta-dall’orario ordinario di servizio,

- visto il parere dell’ ARAN del 18/05/2015 plOT nr. 19932/2015 affeiente Je risorse destinabili alla
conuattazwne mtegraiWa ) -
- dato-atto che partecipera al presente Progetto il personaie appartenente al Corpo di P.L. che da1a la

- vista la necessitd di concertare per I’anno 2017 la destinazione delle risorse decentrate del Fondo

propria dlspombllita
incentivante la produttivita, stante il finanziamento del presente Progetto con risorse di cui all’art, 7
208 CdS, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL 01/04/1999; :

Oggetto, finalith ed obiettivi:

Con il presente Progetto sicurezza si intende assicurarve una migliore azione di presidio di tutto il -
tervitorio comunale, ma in particolare della localiti di Eraclea Mare, durante il periodo estivo
nella fascia oraria 19.30/24.00, attualmente non coperta dall’orario ordinario in due turni della
Polizia Locale. : :

Atteso, tuttavia, che tale servizio serale non pud, per ragioni. organizzative ¢ per il ridotto numero
~w~del personale, essere eseguiio in via continuativa;-si-rende necessaria una modifica temporanea
. dell’articolazione dell’orario di servizio con previsione di furni, sia in giortiate festive che in turni
* serali/notturni (di seguito S}Jecxﬁcau) e che fale risultato sard ottenuto con una diversa distribuzione
del pelsonal le giornate in cui verra effettoato ug servizio aggluntwo dalle 18.00 alle 24. 00

}NCC?A}@ N f% ki}'w @N




~ Si consideri altresi che:

11 Progetto in argomento verrd espletato dal personale appartenente al Comando di POtha Locale,
su base volontaria, per le esigenze tese alla tutela e salvaguardia del territorio Comunale reatizzando
i seguenti servizi: ‘
" 1. Servizi di controllo, presidio e pattughamento del territorio comzmale con pamcolare
attenzionie alle zone di aggregazioné, specie nella localith di Elaclea Mare (ZTL vigd
~ Dancalia, via Lungomarina, etc.).
2. Servizi di vigilanza sulla refe stradale per incrementare’ spec1f ol servizi rivolti a prevenire i -
comportamenti particolarmente pericolosi med;ame impiego di idonea strumentazione in
- dotazione al Comando di P.L.
Servizi per 1I rilievo di sinistri stradahi anche nelle fasce serah/notturne indicate, .
Servizi di “sicurezza urbana”, di rappresentanza o di assistenza alle varie manifestazioni,
che possono creare pmblematmhe del punto di vista della circolazione, della viabilita e della
sicurezza wbana, in particolar modo durante il peuodo estivo nella localitd balneare di

Eraclea Mare,

el

Le attivita, iempistica, ed indicatori del progetto:

Il p10getto prevede la proglammazzone oraria nell’auco delie 24 ore con un orario di furnazione
diumno/serale/notturno di almeno 6 ore nei seguentl tre turni (7.30-13.30 / 13.30-19.30 // 18.00-
24.00) nelle giomate Interessate al presente Pxogeu:o del peuodo giugno/settembre. 2017,
individuate in fasc di programmazione dei servizi, tependo.conto sia del numero di Operatori di
P.L. da impiegare, sia delle esigenze cui far fronte, che della tipologia di servizi da svolgere.

Descrizione degli indicatori di efficacia: ' .
v Numero di servizi serali/notturni-effettuati con orario 18.00-24,00,
. v Numero delle iniziative supportate (manifestazioni, eventi, etc.).
v Numero dei servizi di polizia stradale effettuati (i.e: per contrasto violazioni artt, 142 186 -

Cds, ete.).

Responsabile del progetto:

1 Comandante del Corpo di P.L. curera la programmazione di deiti servizi con le modahta sopra
indicate, nonché il controllo sugli obiettm

Fondo e retribuzione:

Al fine di realizzare il progetio viene assegnato un fondo complessive ammontante ad € 4.500,00=
(oneri esclusi) che trovera finanziamento nel “Fondo incentivante la produttivitd anno 2017,

" Detio fondo viene ripartito proporzionalmente tra coloro -che avianno paitecxpato al progetto, per
una somuma di €75,00=lordi ad ogni operatore per ogni servizio effettuato in orario 18. 00-24. 00
oltre alla remunetazione oratia e la prevista indennita di tumo.

Il compenso sara comsposto a tofto il personale partecipante al plogstto ‘senza distinzion d1

oa'tegona e posizione economica, 4 seguito di accertato esifo positivo da parte del Comandante con
. propna relazione. finale, il quale,. secondo, quanto plCVBde Iart. 10 del CCNL 31.03.1999, non
‘‘‘‘‘‘‘‘ o PRICEpIrd aleun compenso-aggiuntivo. e CC’;—N—

1 Comandanted Corpo P.L. { e
-Commn. Domeni¢a, doft. Fmofto A




