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VERBALE DI ACCORDO SULLA PREMIALITA AGLI
OPERATORI ADIBITI AL SERVIZIO DI ASSISTENZA >c)
DOMICILIARE TUTELARE PER L’ANNO 2023 v

)

Il giorno 17/01/2024 alle ore 9:30 presso Fondazione Venezia Servizi alla Persona in via Rampa /ﬂ7)
Cavalcavia, 7, Venezia Mestre si sono incontrati: £ st

Per Fondazione Venezia Servizi alla Persona (di seguito per brevitd Fondazione): g
Jessica Morosini — Direttore

Elisa Torri — Responsabile Settore ﬁ

Per le Organizzazioni Sindacali: é

Per la O.S. UIL FPL:

Francesco Menegazzi — Segretario
Morena Serra — Dirigente
Patrizia Velotto - Delegata

Perla O.S. FP CGIL: ZLL
Paolo D’Agostino — Segretario
Guerrino Pain - Delegato

Per la O.S. CISL FP:

Paolo Lubiato — Segretario @—(
Ernesto Stefanelli — Delegato

Maria Aversano - Delegata \

Adriano Furlan - Delegato \%_\R}\/ .

*kok

Con il presente verbale di accordo Fondazione Venezia Servizi alla Persona e le OO.SS, prendendo

atto che obiettivo primario per Fondazione Venezia ¢ I’attuazione del piano di rientro per coprire la
perdita di bilancio relativa agli anni 2020 e 2021, stipulano il seguente accordo per riconoscere una
premialita agli operatori socio sanitari impiegati presso il Servizio di Assistenza Domiciliare Tutelare \
per I’anno 2023. @1

‘\
Per I’anno 2023 viene previsto il riconoscimento di un premio “una tantum” al personale dipendente \
(sia diretto che in regime di somministrazione) con la mansione di operatore socio sanitario che opera
nel servizio di assistenza domiciliare tutelare, destinando a tale scopo I’importo di euro 25.000,00,
con le modalita sotto specificate:
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e il premio sara riconosciuto al personale OSS, sia a tempo determinato che indeterminato, assunto
da almeno 9 mesi al 31 dicembre 2023, e ancora in servizio al momento di erogazione del premio;
e verra inserito in busta paga con voce “una tantum”;

e [’erogazione del premio sara effettuata con le competenze stipendiali del mese di gennaio
dell’anno 2024.

Le Parti, allo scopo di omogeneizzare le modalita e il trattamento economico degli operatori socio
sanitari di tutta Fondazione, si riservano ulteriori trattative per 1’anno 2024.

11 presente verbale di accordo viene letto, confermato e sottoscritto dalle Parti.

Venezia Mestre, 17/01/2024
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