29852063 14:59 [.R.E. — VENEZIA » 8412985595 NUM255 ru2

[ine]

VERBALE ACCORDO SUI “FESTIVI" — 21 MAGGIO 2003

A seguifo degli incontri intervenuti tra I'Amministrazione e la parte sindacale nei giorni 14 e
21 maggio 2003, sul tema relativa al trattamento della prestazione lavoraiiva resa dal
personale turnista in giornata festiva infrasettimanale, le parti sottoscrivono il presente
accordo, '

Sono presenti per 'Amministraziong il Segretario Direttore Generale dott. Luigi GISLON, il
Direttore della Residenza Ss. Giovanni e Paolo rag. Gianangelo FAVARETTO, i
Responsabile deli’ Amministrazione del Personale dott, Andrea CITTATO e il Respongabile
della Gestione delle Risorse Umane sig. Francesco DONA,

Per la parte sindacale sono presenti:

Per Ia Segreteria Provinciale CGIL: Paolo Lubiato

Per la Segreteria Provinciale UIL: Mauro Di Matteo, Massimo Ragnho e Maurizio Ficotto
Per la Segreteria Provinciale CISL: Sergio Berti

Per la Segreteria Provinciale CISAL: Maurizio Siega

Perla R.8.U.

Vincenzo Vianello, Lino Stradiotto, Mirco Vianelio, Giovanna Anog, Luigl Descovi, Gianni
Stefanut, Viadimiro Paggiaro.

La parte sindacale dichiara di ricusare il presedente accordo sottoscritto sullargomento
che con decarrenza dal 1 gennalo 2002, prevedeva interamente compensato il disagio
derivante dall'articolazione delf'orario di lavoro dei dipenda'nti turnisti con  lindennita di
turna.

'amministrazione dichiara di aver applicato quanto previsto dall'articolo 22 del CCNL
1998/2001 Integrativo del Comparto Regioni ed Autonomie Locali e di aver in pil
accasioni, trovato conforto presso I'ARAN circa l'interpretazione della norma contratiuale,
(n un ultimo quesito posto all’ARAN in ardine alla pratica applicazione del citato articolo
22, nel quale era evidenziata la possibile disparita di ore prestate dai lavoratori per effetto
dell'andamento del turno, la stessa Agenzia condivide le perplessita espresse.

Pur con lincertezza dellAmministrazione, che non ha avuto sufficienti chiarimenti
dall'organismo che a fivello Nazionale partecipa alla contraltazione, e che riscontra presso
altre realta che applicano lo stesso contratto interpretazioni non univoche della norma, le
parti concordano di congelare la situazione pregressa, che vedeva per tutto i 2002
I'applicazione letterale dell'articalo 22 del CONL Integrativo, rimandando ogni decisione suf
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{rattamento delle festivita lavorate alle disposizioni chiarificatricl del huove contratto. Nel
contempo la parte sindacale chiede che venga applicato il comportamento precedente
all'accordo ricusato, prevedendo la cotresponsione dell’ indennita di tumo festivo & il
recupero della giornata.

Le partl, pur con le perpleasitd espresse dai rappreséntanti dell'[RE, concordano sulla
proposta, auspicando che il nuovo Contratta Collettivo Nazionale, biennio 2002/2003 di
prossima stipulazione, possa portare ad una interpretazione autentica della norma,
consentendo all'Ente la corretta corresponsione di quanto dovuto al personale turnista che
lavora in giomata festiva, sanando in un senso o nell'altro la situazione venutasi a creare
alla data di sottoscrizione del nuovo Contratto Gollettivo Nazionale.

Per 'Amministrazione :
[l Segretario Direttare Generale
il Direttore della Residenza Ss. Giovanni ¢ Paola

Per la parte sindacale

Venezia, 21 magglo 2003




