VERBALE DI RIUNIONE

In data mercoledi 1 febbraio 2023 alle ore 16:00, in videoconferenza, si sono incontrate le parti cosi
rappresentate:

v" Avvocato Alessio Grassi per Fondazione Villa Salus;

v" 1 Sigg. Stefano Boscolo Agostini, Clara Pezzile, Marino Sacco e¢ Caterina Vianello per la

UIL FPL

v" 11 Signor Tommaso Gaspari, Lolita Boscolo € Roberto Perini per la CISL FP

v 11 Signor Cristiano Zanetti per la Fp CGIL
Per discutere, dietro richiesta delle OO.SS, sul seguente OdG:
1 - sottoscrizione regolamento part-time come da nota inviata ancora mesi fa
2 - ipotesi regolamento attivita libera professione
3 - proposta accordo per premio produttivita
4 - varie ed eventuali
Prende la parola I’avv. Grassi che segnala di aver gia lavorato sulla bozza del regolamento part-time
predisposta dalle OO.SS. che, a breve, sottoporra alla Direzione dell’Ospedale Villa Salus.
Quanto al Regolamento per I’attivita in libera professione, 1’avv. Grassi evidenzia che sono stati gia
sottoscritti alcuni accordi con tutti gli infermieri che hanno deciso di aderirivi e che nulla osta, in
linea di principio, a regolamentare in modo organico tale materia nei prossimi incontri.
Quanto, infine, alla richiesta di una proposta accordo per un premio produttivita, 1’avv. Grassi
segnala che 1’Ospedale Villa Salus ¢ stato Ospedale Covid negli ultimi anni raggiungendo ottimi
risultati e in considerazione della disponibilita e senso di responsabilita dimostrato da tutto il
personale, la Direzione ¢ disponibile a riconoscere al personale un premio una tantum per 1’anno
2022 fino ad un ammontare massimo di costo azienda di € 80.000,00 con le modalita che verranno
convenute nelle successive trattative con le OO.SS. 11 relativo accordo verra, poi, sottoposto alla
firma dell’ Amministratore delegato.
Atteso il poco tempo a disposizione, in ragione di impegni sopravvenuti, chiede di aggiornare la
presente riunione.
Le OO0.SS, prendono atto con soddisfazione della volonta dell’Ospedale di riconoscere un premio di
produttivita per il 2022 legato al Covid 19. La riunione viene rinviata al 9 marzo 2023 ore 15.00.

Di quanto sopra, € stato redatto il relativo verbale.
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Letto, confermato e sottoscritto:




