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VERBALE DELL’INCONTRO DEL 09.10,2008

Oggi 9 ottobre 2008, presso la sede dell’L.P.A.B. “Luigi Mariutto”, si sono riuniti il Consiglio di
Amministrazione, la Direzione, le O0.SS. Territoriali della categoria Funzione Pubblica ¢ le RSU

Aziendali,

Le parti concordano :

- di avviare il processo di stabilizzazione dei posti attualmente coperti da contratii a termine,
nei tempi e modi che risulteranno percorribili; 13, WANIE RA oM CORTOTA ,

- di dare mandato al sig. Direttore per verificare con i lavoratori interessati e soggetti al
regime di lavoro a part-time le disponibilita alla modifica degli orari di lavoro per rispondere
alle esigenze organizzative del nuovo servizio diurno presso il nuovo padiglione e cucinette
e/o servizi di reparto, ‘

- che in occasione del trasferimento dell’attuale padiglione Fontana all’O.C. di Noale si dara
precedenza alla mobilita volontaria ¢ solo in occasione di eventuale necessaria copertura di
posti vacanti in dotazione organica attraverso mobilita obbligatoria, i cui criteri saranno
individuati da specifica seduta trattante tra Direzione ¢ RSU. La scelta del trasferimento a
Noale & legata all’avvio dei lavori di ristrutturazione del Fontana;

- che per garantire efficienza, efficacia e qualitd della vita degli ospiti si individueranno i
nuovi orari per la distribuzione dei pasti, tanto da garantire agli ospiti una migliore qualita
del servizio ad essi erogato; le eventuali problematiche organizzative saranno affrontate e
risolte dal tavolo tra Direzione ¢ RSU entro e non oltre il mese in corso;

- che il nuovo Residence Arcobaleno viene temporaneamente appaltato;

- che alla fine dei lavori di ristrutturazione dei vecchi padiglioni si procedera alla definizione
delle singole dotazioni organiche per plesso e degli eventuali criteri di mobilitd interna che
andranno concordati tra le parti firmatarie del presente verbale di accordo;

- che la gestione della portineria sara effettuata attraverso 'utilizzo di personale dipendente
con parziale inidoneitd lavorativa. La copertura del servizio viene garantita sulla base dei
furni convenuti tra le parti.

Le parti convengono di riconvocarsi entro e non oltre il 31.03.2009 per verificare I'applicazione
dell’accordo sottoscritto, cosi come le relative ricadute, fatta salva la possibilita che ognuna delle
parti pud in qualsiasi momento chiedere la convocazione dello stesso tavolo.
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