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Ca’ Farsetti, debacle della Cisl
i comunali premiano Uil e Cgil

Rinnovo delle rsu, Grella: «Lettera del sindaco strumentalizzala, penalizzali»

1i3-145-0dd

VEMEZIA [na valanga i voul a
Uil e Cril, una debacle per la
Cisl, IMunico sindacato che ha
firmato il contratto di Ca’ Far
settl, «sostenutos fino al gior-
no prima del voto per il fdnno-
vr delle rsu del Comune dal
sindaco LD
50 da 283 preference del 2zo5 0
158, Perdono elettori anche
Diceap, che tre annd fa fu il pit
ehetto con 535 voll ¢ ogii si fer-
mi a 3ob (erano 8o nel 2omg) e
i Cobas che, alla loro prima
candidatura in Comune nel
015 avevano ottemite 330 pre-
ferenze, ogei 258,

Il rinnovo delle rappresen-
tanze sindacali dei 2.748 di-
pendenti di Ca’ Farsetti & la
carting di tornasole del ¢lima
che si respira in Comune nei
confronti dellamministrazio-
ne. Rispetto a tre anni fa gli
equilibri e il peso delle sigle
sindacall cambiano completa-
mente ¢ il messaggiouscito da
tre giorni i votazioni é che
sono stoti premiati 1 sindacati
che pii hanno contrastato le

politiche sul personale del
sindaco: Uil (565 voti, pari al
27,27% contro i 496 del 2015 )
che e la pin vodata ¢ Ceil (5509,
pari al 26,98% , contro § 337 di
tre anmi fa) che ha registrato
Faumento maggiore di con-
sensl «dnsiema alla Cail - dice
il segretario di Uil funzione
pubblica Mario Hagno - abbia-
mo lavorato sodo, con cuore ¢
passione, Dobbiamo ringra-
ziare il sindaco — sorride - se
invece di una, avesse fatto due
lettere al lavoratorl, avremmo
avuto ancora plin votis, Nella
lettera inviata a tutti i dipen-
denti il sindaco non ha mai ci-
tato alcuna sigla ma linvito a
seegliere chi tratta e non i «si-
Enor nos, era chiaro a tutti.
«ln Comune abbiamo avuto
un Asultato deludente mao sia-
mo il primo sindacato nella
sanitd - sottolinea il segretario
cli Cisl funzione pubblica Mas-
sirmo Grella - Le altre organiz-
gazioni ¢i hanno tacciato di
essere “sindacato glallo” e do
po la letters del sindaco ¢
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slata una strumentalizeazione
politica ¢ mediatica pesante
che ¢i ha penalizzato. Noi ab-
hiamao firmato il contratto re-
sponsabilmente ¢ ottenuto
L300 curo in pil lanno per |
lavoratori=. Entusiasta la Cgil,
wSiamo molto soddisfatti, ci
immaginavamo di ottenere
piin voti, non cosi tanti - am-
mette il segretario Danifele
Glordano - 1 lavorator ¢l han-
no consegnato I complte di
portare a casa il contratto ¢
hanno chigramente bogeiato
le politiche del sindaco, ve-
dremo se ora camblerd alleg-
glamentos. Aggiunge Ragno:
all conlronto deve essere con
chi davvero rappresenta i lavo-
ratori, non si possono fare ac-
cordi con chi ha 158 votie. E
agglungono: «Non hanno vo-
Late Cisl nemmeno § vigili do-
ve ¢l sono state assunzioni ¢
progetii specialis.,

Le rsu, ossia i sindacalisti
eletti a rappresentare i 2.748
comunali nelle trattative con
l'amministrazione, saranno

composte da dieci eletti di Uil e
dieed di Ceil, cingue di Diccap
(14,77% di consensi) e altret-
tanti di Cobas (12,45% di voti),
tre di Cen (85 votl, Bg3%) e al-
brl tre oi Cisl {7,63%). «Slamo
comungue contentl delle con-
ferme ottenute - dice Luca
Lombarde, coordinatore di
Diccap - Cgil ha investito molto
i penso che | risultati delle ele-
zioni stano giustd, di fatto gio-
chiamo sullo stesso bacino
eletiorale, una volta lavoriamo
meglio nol, un'aliva Cgils,

Lappello del sindaco a non
votare | esignor nos é rimasto
disatteso e 1 risultato che esce
dalle ume comunall apre nuo-
vi scenard nelle prossime trat-
tative per Uintegrativo, all'ulti
ma riunione delle quali si ¢
presentata solo la Cisl,
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