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W.LL. - F.P.L.: DIETRO LE MENZOGNE, NIENTE.

Ritorna. Periodicamente ritorna. Pur di non perdere il vizio, ciclicamente la
U.LL~ F.P.L.,. pet bocca di alcuni suoi rappresentanti territoriali ed aziendali,
sente il bisogno di riproporsi con le sue stupide menzogne, basse insinuazioni e
rozze illaziont. 5i ripropone con le solite modalita allorquando teme di perdere
ruolo e potere, non prestigio perché ci vuole ben aliro per acquisirlo. Lo fa
allarmando i favoratori nella speranza di tiproporsi come interlocutori,

Serve ben altrol Servono proposte e comportamenti coerenti che riducano al
massimo i fattori di rischio e siano in grado di offrire al meglio garanzie e tutele
ai dipendenti, soprattutto quando la struttura in cui operano & soggetta a
passaggio di propriet e, quindi, a cambio di gestione. Il sindacato non ha titolo e
non pud interferire su decisioni che non gli competono, ma pud, quello s,
governare i processi per evitare pesanti ricadute negative sui lavoratori.

Il Carlo Steeh degli Alberoni rientra in questa fattispecie e la cessione
dell'Istituto & stata comunicata dalla Direzione Generale alle 00.85, CGIL
CISL UIL nella riunione appositamente convocata il 7 luglio w.s.. Ebbene, in
quella sede dite erano le alternative: o decidere di aprive il confronto sugli effetti
della cessione o prendere atto ed andarsene. '

Si & preferita la prima strada, consapevoli dell'ineludibilita della scelta e dei
pericoli che tale operazione potrebbe comportare. Soluzione condivisa, ma a
quanto pare, solo apparentemente. A

Infatti, subjto dopo la UIL ha cominciato a dare il teglio di sé. Una squallida
“performance” (pex la traduzione rinviamo ad apposito dizionario) iniziata al
tavolo del confronto con une sfoggio di considerazioni prive di prospettiva e
proseguita oltre ipotizzando una “combine” tra la CISL - BPS e ¥ Amministrazione
dell'lstituto, frutto, sempre secondo questi suoi rappresentanti, di un buon
rapporto tra i due interlocutori e suffragata dalle ripetute frequentazioni
dell'ufficio del Dott. Zannini, consulente della struttira.
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Ebbene, a quest fappresentanti UIL noi diciamo che un miglior servizio o
renderebbero in qualche programma di televendite, magari di prodotti tarroceaty.
Insomuma riproporsi come Ia Vanna Maichi di turno,

soluzione dei problemi, in compenso rischiano di esgere gli artefici delle
disgrazie altrui, per pol imputale, impropriamente, all'ineluttabilita del destine,

MENO MENZOGNE E PIL" TROPOSTE, CARA ULLM SOLO coOSI s
CREA UN CLIMA POSITIVO S GEITANO LE BASI PER UNA
LROSPETTIVA POSITIVA PER T LAVORATORL DIVERSAMENTE_11 s

- ABBANDONA AL LORO DESTINO,

I confronto di merito, invece, lo rinviamo all’ Assembles del personale indetta
pervenerdi 22 luglio p.v. presso Vstituto, |

CISL.~BPs,

. Venezia
Mestte, 11 luglio 2005
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