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AGGIORNAMENTO ACCORDO .
REGIONALE VENETO SULL'EVT

Dopo numerosi incontri ed un
serrato confronto, al fine di
rispondere meglio al
differenziale tra il costo della
vita e perdita del potere
d'acquisto e al fine di
aumentare la retribuzione
mensile, si € convenuto di
aggiornare e migliorare il
precedente accordo sull'EVT
stipulato nel 2022.

L'accordo prevede che con
decorrenza 1° gennaio 2023
una quota pari a 33,00€ per il
livello 4°S, da riproporzionare
ai vari livelli e ai part time,
sara riconosciuto come
aumento della paga mensile

per 14 mensilita.
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L'effetto del nuovo tabellare e gli arretrati
verranno erogati con le competenze di luglio 2023.

EFFETTO Per dar continuita all’accordo 2022 saranno

NUOVO mantenute le stesse quote economiche per quanto
TABELLARE E riguarda i bonus, che continueranno a maturare
ARRETRATI fino ad eventuali integrazioni e/o modifiche che le

parti si sono impegnate ad affrontare dal prossimo
mese di settembre.




