‘ SALDO PRODUTTIVITA - informiamo i Lavoratori che con la

mensilita di gennaio verra liquidato il saldo SERCENTUALE

H ’ £ PUNTEGGIO ,

s |emmre ;?,Ij(:( reIatlvq aIIann‘o 2021 che_:, come gia |y a1 yrazione | PRODUTTIVITA

S | 100% |mensile| 7" | comunicato, & stato differito nel CORRISPOSTA
annua | 75% i | 2023 per evitare che venisse —2222% 100%
mest p_ _ _ : da51a55 95%
A |1080,76| 67,55 |270,19| pagato insieme agli arretrati del [ daseaso 90%
B |116989] 73,12 |292,47) contratto o alla tredicesima. dad1a4s 85%
Bs | 1448,47| 90,53 |362,12 . da37a40 80%
C |1682,42| 105,15 |a2061| L€ quote = vedi _TABELLA 1 - ["ugualeass 75%
D | 180513 | 112,82 | 451,28 | SAranno corrisposte in percentuale | meno di3s6 0%

Ds | 1966,67 | 122,92 |491,67] @l raggiungimento del punteggio TABELLA 2
TABELLA 1 ottenuto nella scheda di valutazione 2021, sulla base di

quanto definito dalla TABELLA 2.

FASCE 2022 - con DDG 1245 del 30 dicembre 2021 sono state

‘ pubblicate le graduatorie per le [__PERCENTUALE PASSAGGI 2022 |
progressioni orizzontali del personale per I'anno
2022. Come avrete visto, da quest'anno, per motivi
di privacy, non e stato indicato il nome e cognome
completo ma solamente il numero di matricola. Dalla A | 2] 8 | 2500%
nostra analisi emerge che, finalmente, & stato /IS 0 Zep 220
raggiunto  l'obiettivo di  un  omogeneo D/Ds 4 | 33 | 12,12%
scorrimento, con pressocché analoga percentuale, B | et | iR
nelle diverse graduatorie e che ha consentito A 2 4 | 5000%
di_far passare di fascia coloro fermi da piu B/Bs| 17 | 55 | 30,91%
A .. . 11 58 18,97%

tempo, con buona pace di chi insisteva nel voler b/Ds| o | 27 | 19.15%
riconoscere l'anzianita complessiva solo per un 39 | 164 | 23,78%

tornaconto personale... 300 1347 22,27%

C 0 4 0,00%
D/Ds 193 855 22,57%
193 | 859 22,47%

SANIT
€170.149

TECNICO
€48.218,75
(@]

AMM.VO
€28.703,59
(@]

@ INFOASSICURAZIONE 2023 @

Ricordiamo che ogni iscritto UILFPL - ad esclusione dei medici che devono fare una integrazione - & automaticamente
assicurato senza bisogno di compilare alcuna modulistica aggiuntiva per

> colpa grave nei limiti di quanto previsto dalla legge Gelli n°24-2017

r tutela legale fino a 5000€

> infortuni in convenzione con UNIPOL-SAI-AON
Potete scaricare il certificato assicurativo nominativo dal 13 febbraio 2023, per maggiori info vi invitiamo a leggere il
volantino allegato e a consultare i siti

- https://www.uilfpl.it/assicurazione.php

- https://www.uilfplvenezia.it/servizi/assicurazioni/

San Dona, 17 gennaio 2023
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