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PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’ AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI S. DONA DI
PIAVE E LE 00.58. IN MATERIA DI MENSILIZZAZIONE DEL SALARIO
ACCESSORIO

il gioﬁo 21.11.2000, alle ore 18.00, si sono riunite presso la sala giunta la delegazione trattante di
parte pubblica, le Organizzazioni sindacali Territoriali e le R.S.U. del Comune di S. Dona di Piave
nelle persone dei Sigg.ri: ' ' ' |

Per la Delegazione di parte Pubblica:
Assessore a Personale Sig. Renato Bastianetto
Segretario Generale Dr. Gianni Foltran

Vice Segretario Generale Dr. Dino Casagrande
Dirigente Arch. Carla Rachello

Capo Sezione Personale Dr. Paolo Scarpa

Per la CGIL:

Sig. Giannino Pavanetto
Sig. Giorgto Loro

Sig. Sergio Bedin
Sig.ra Manuela Coppo

Per la CISL:

Sig. Guido Marcati
Sig. Tonetto Giorgio
Sig. Caputo Luigi
Sig.ra Costantin Paolo

Per la trattazione del seguente punto: corresponsione . salario accessorio -in caso di sanzioni
disciplinari — Modifica precedente accordo siglato tra Amministrazione e O0.SS. in data 27.07.98.

Le parti convengono di dichiarare nullo (quindi con effetto retroattivo) ['accordo di cui sopra nella -
parte in cui dispone quanto segue: '

“L’erogazione dell’intero importo annuo & comunque sowett'} alle seguenti decurtazioni per i
sottoriportati provvedimenti disciplinari definitivi:

del 30 % per una censurﬁ;

del 60 % per la seconda censura;

del 100 % per la terza ed ulteriori censure o provvedimento pilr grave;”

Trattandosi infatt di norma invalida per palese e ingiustificata vessatorieta ed in considerazione
della sopravvenuta interpretazione giurisprudenziale in materia.
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