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Segreterie Territoriali di Venezia — Segreterie Aziendali Policlinico San Marco

LA MOBILITAZIONE DEI LAYORATOR] HA PRODOTTO UN PRIMO RISULTATO CON L'ACCORDO
SOTTOSCRITTO IN DATA 5 MARZO 2001

La mobilitazione det lavoratori del Policlinico San Marco, della suagrande
maggioranza dei lavoratori che ha condiviso le motivazioni della vertenza sfociata nello
sciopero generale della categoria del 26 febbraio 2001 ha prodotto un primo significativo
risultato con la sottoscrizione dell’accordo del 5 marzo 2001, che di seguito riportiamo:

LE PART| CONVENGONO
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1 1) I Policlinico San Marco si dichiara disponibile a riprendere il confronto con le 00.SS.
i Aziendali e Territoriali entro 15 gg. dalla firma della presente intesa presso la sede
; dell AIOP del Veneto, alla stregua dell'accordo nazionale sottoscritto tra AIOP e ARIS
[ e le Segreterie Nazionali CGIL, CISL e UIL Sanita del 6.2.2001 e del protocollo
I regionale siglato in data 7.2.2001 tra CGIL, CISL, UIL e AIOP Regionale, il confronto
|| vertera in modo particolare sulla stesura di un Protocoilo sulle Relazioni sindacali e
| aziendali ed inoltre le parti si impegnano ad avviare la discussione, nel rispetto dei
| relativi ruoli, su:

: a) Organizzazione del lavoro

| - programmazione ai fini del migiioramento della qualitd nell'erogazione delle prestazioni
| nei Servizi e nei Reparti di degenza (orario di lavoro — part-time — mobilita — ferie),
| b) Formazione e progressione professionale

: - Aggiornamento, qualificazione e riqualificazione di tutti i profili ai fini della progressione
[ professionale.
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2) |l Policlinico San Marco mette a disposizione, oltre i 120 milioni gia erogati, I'ulteriore
somma di £ 60 milioni da corrispondere ai dipendenti a saldo della produttivita
conseguita per I'anno 2000 con criteri e modalita da concordare tra le parti.

3) Per 'anno 2001 le parti convengono che if budget per la produttivita di cui all’art.6 &
costituito da un importo di 250 milioni e sara legato alla realizzazione di progetti
obiettivo, convenuti tra le parti, finalizzati all'incremento della produttivita stessa di cui
alle procedure previste nell'accordo del 23.7,.1993.

Per tllustrare 1 contenuti del citato accordo e 1 prossimi appuntamenti che ¢l vedranno
impegnati nel confronto con PAmministrazione della Casa di Cura, ¢ convocata per

MERCOLEDI] 14 MARZO 2001
DALLE ORE 11.30 ALLE ORE 13.00
L'ASSEMBLEA GENERALE DEL PERSONALE

SI RACCOMANDA LA MASSIMA PARTECIPAZIONE.

Mestre, 8 marzo 2001.
CGIL FP CISL FPS UIL FPL
Segreterie Territoriali di Venezia
Segreterie Aziendali Policlinico S. Marco




