In data 15/12/95 tra Je Organizzazioni Territoriali CGIL-CISL-UIL, rappresentate
da RU*.‘.-..!.%\..%:.C..Q..Paf.\.:....‘77!*.":&.&‘.&4.!1 ..... ¢ le Rappresentanze Sindacal
Aziendali oo

il Policlinico San Marco, rappresentato dal Direttore Generale Alberto Prandin, si
€ Taggiunta la seguente intesa in ordine alle questioni oggetto della vertenza
sindacale di cui alle note del 26/10/95 e 30/11/95. '

Per quanto riguarda il punto 1, le parti si impegnano con effetio immediato
all'applicazione di tutti gli istituti normo-economici del nuovo Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro, stipulato in Roma il 29/11/95 tra A.LO.P,
Nazionale e CGIL-CISL-UIL Nazionali.

Per le questioni relative ai punti 2 e 3 le parti convengono, nel rispetto del
C.C.N.L. di nominare una Comm;sszone paritetica interma al Policlinico

" composta da tre membri di nomina sindacale ¢ tre di nomina della Casa di Cura,

La Commissione esaminera le questioni inerenti ia dotazione > del el personale
'destinata ai veparti di degenza ed ai servizi di’ divigndsi ¢ Cura con particolare
riferimento ai carichi di lavoro e aIl mdlvlduazmne di quci.le fioure professionali
pill impegnate in relazione alle mansioni sue p[opnc‘:é La Commissione dara
moltre indicazioni su l'attivazione di altri istituti contrattuali quali Ia mobilita. Ia
programmazione dell'orario di lavoro e la formulazione dei relativi wmi.

Le risultanze def lavoro della Commissione saranno depositate 2 mezzo atlo
scritto entro 1 31/23/96 presso la Direzione Generale o fa Rappresentanza
Sindacale Unitaria come parere consultivo per le successive relazion smdacal;.

In relazione al punto 5 'Amministrazione st impegna ad individuare un locale du
destinare alle R.S.U. per I'attivita di cui allart. 27 della Lepge 30071970, 11 locale
sard  disponibile a far data dall'8/1/96 come  sede provvisoria fino  al
completamento detle opere di ampliamento al termine dellc quali sard individuata

una sede definitiva.

La Direzione Generale, a conclusione delle vertenza di cui si é fatta oggetto,

aderendo alla richiesta di parte smdacqle eroghera con lo stipendio del mese di
Dicembre una somma di L. 58 milioni da considerarsi una tantum da devolvere a
tutto 1l personale in considerazione anche ' della " lungaggine relativa alla
Ieﬂmzwne contrattuales por. 4f sraggrooe cacizo ot Z%’f’w adf v s
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