SR REGIONE DEL VENETO
' Q AZIENDA UNITA'LOCALE SOCIO-SANITARIA N.14

Sede Centrale: 30019 Chioggia - Strada Madonna Marina 500 - C.F. e P.l. 02798310278 - www.asl14chioggia.veneto.it

ACCORDO AZIENDALE
ULSS 14 - 00.SS. AREA COMPARTO

OGGETTO: Utilizzo residuo fondi aziendali anno 2016.

Premesso che a seguito Legge Regionale n. 19 del 25 ottobre 2016 a far data dal
1.01.2017 I'Azienda ULSS 14 sara soppressa e sara incorporata, insieme allULSS 13,
nellAzienda ULSS 12 che prendera la denominazione di Azienda ULSS 3 Serenissima;

Le parti, concordano quanto segue:

Tutti i residui dei fondi aziendali anno 2016, verificati a consuntivo, saranno portati ad
incremento del fondo per la produttivita collettiva anno 2016 e utilizzati per aumentare le
quote di produttivita anno 2016 del personale in servizio presso I'Azienda ULSS 14
Chioggia.

Letto, firmato e sottoscritto
Chioggia, 14.12.2016
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