di San Michele al Tagliamento
Provincia di Venezia
Comando di Polizia Locale

SERVIZIO POLIZIA LOCALE

OGGETTO: PROGETTO OBIETTIVO FINALIZZATO AL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI DI
POLIZIA STRADALE E DI PUBBLICA SICUREZZA DURANTE LA STAGIONE TURISTICA
ANNO 2007. PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME. INTEGRAZIONE
PROGETTO (DELIBERAZIONE DI G. C. N. 138/07):

Descrizione ed obiettivo del progetto
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Il presente progetto tende a migliorare ed ottimizzare il lavoro e la presenza costante sul territorio
dei componenti it Corpo di Polizia Locale assunti 2 tempo determinato e part-time in analogia al
progetto del personale di ruolo.

Saranno operative delle pattuglie per ogni furno, assicurando inoltre il servizio di piantone al
servizio dell'utenza.

Gli operatori di Poiizia Locale si vedono coinvolti in servizi alla cittadinanza quali:

» controllo della viabilitd a limitazione dei disagi per gli ospiti in arrivo ed in partenza nonche
dei loro spostamenti;
rilievi di sinistri stradali;
controlli mirati alla velocité dei veicoli mediante gli strumenti in dotazione, quall FAutovelox
e Il Telelaser,

e controlli davanti ai locali di intrattenimento serale ed agli stessi pubblicl esercizi, con
riferimento soprattutto all'utenza pil giovane, per garantire una adeguata prevenzione a
quei-fenomeni-di- disturbe della pubblica quiete quali schiamazzi, scorribande. con veicoli a
motore, grida, atti vandalici che tanto impatto hanno sull’ utenza turistica bibionese che da
sempre predilige il silenzio e la tranguillitd, essendo prevalentemente formata da famiglie
spesso con bambini;

» servizio di prevenzione e contrasto al commercio ambulante abusivo, con personale in abiti
civili, anche con cambio durante il turno, a controllo dell’areniie e dellisola pedonale;

« attivita di controllo e contrasto dellimmigrazione clandestina di stranieri extracomunitari .

Le sopra esposte attivitd saranno, giocoforza, potenziate durante i fine settimana e nelle giornate
festive infrasettimanali, periodi nei quali all' utenza turistica si aggiunge il turismo pendolare.

Dall'attuazione del progetto ci si aftende un calo dellinfortunistica stradale e dellindice di
pericolosita delie nostre strade, soprattutto in riferimento dellutenza debole con particolare
riferimento ai ciclisti, atteso che questa Amministrazione ha tra i suoi obiettivi primari la
realizzazione e lo sfruttamento turistico delle piste ciclabili che praticamente attraversano I intero

territorio.

La vocazione turistica “familiare” di Bibione trovera poi ulteriore protezione da schiamazzi e disturbi
oltre che dalla microcriminalita, realizzando l'obiettivo di continuare nel trend positivo innescato
negll ultimi anni con la nota diminuzione dei reati contro il patrimonio.
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| Dipendenti che partecipano al progetto

! progetto coinvolge tutto il Personale di Polizia Locale, con esclusione del Comandante.

[ Risorse & mezzi necessari

La copertura economica al presente progetto & prevista nel Bilancio per I'anno 2007. |

La somma complessiva relativa all'integrazione del progetto originario pari ad Euro 5.000,00 (oneri
riflessi esclusi) trovera copertura al capitolo 237/3 voce: “Trattamento economico accessorio
personale a tempo determinato servizio Polizia Locale”

L'’Amministrazione inoltre garantira la corresponsione del salario accessorio riguardante le
turnazioni diurne, notturne, festive e notturneffestive fino alle ore 05.00 cltre alle indennita di

fastivita a carico del fondo comune.

Periodo di attuazione

Il progetto coprira la seguente fascia temporale: dal 10/07/2007 al 30/09/2007

| Modalita di attribuzione del compensi incentivanti |

- - Il progetto verra-liquidato -agli operatori partecipanti- a conclusione dello stesso, in base-alle . ... -

giornate di presenza nel periodo di attuazione di cui sopra.

La liquidazione del progetto deve tener conto in modo preponderante della singola partecipazione
di oghuno al concorrere del risultato finale.

Considerato che l'orario di lavoro de! Servizio di Polizia Locale risulta essere articoiato, per effetto
della determinazione del Segretario Generale prot. N° 13823 del 23 .05.1996, relativamente al

periodo estivo:

% Per il periodo da maggio a settembre :
dalle ore 07:30 alle 13:30 , dalie 13:00 alle 19:00 e dalie 19:00 alle 01:00

Il ciclico e normale avvicendamento del personale nei fre turni giornalieri, con variazione a
cadenza settimanale, (ad esclusione delle richieste specifiche, tendenti a fruire di legittimi dirittl o
per soddisfare interessi personali, degli operatori di P.L.) garantisce l'equa ripartizione delle
risorse destinate e nel contempo un uguale ed omogeneo carico di lavoro a tutta la struttura.

| compensi previsti dal progetto in esame dovranno obbligatoriamente essere liquidati a favore
degli operatori che effettivamente hanno svolto il turno (il cedolino delle timbrature in ingresso ed
uscita dal lavoro ne fara fede).
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, Si precisa che per-il periodo al quale il progetio in argomento fa riferimento
deve essere garantita 'effettiva presenza in servizio.

Riferimenti normativi |

L' art.17 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro degli Enti Locali e Regioni del 01.04.1999, |l
quale prevede la possibilita di erogare incentivi ai dipendenti per la realizzazione di “progetti
finalizzati', anche pluriennali, qualora gli stessi siano destinati a promuovere effettivi e significativi
miglioramenti nei livelli di efficlenza e di efficacia delle Amministrazioni e di qualita dei servizi
istituzionali.

L'art. 15, comma 5, del medesimo CCNL il quale prevede che: “in caso di attivazione di nuovi
servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti....
omissis..... gli Enti.... valutano anche Pentitd delle risorse necessarie per sostenere- i maggiori
oneri del trattamento economico accessorio del personaie da impiegare nelle nuove attivita e ne
individuano la relativa copertura nel’ambito della capacita di bilancio”.

Li, San Michele al Tagliamento 10/07/2007

IL COMANDANTE LA POLIZIA LOCALE
F.to Commissario Evandro Zamarian
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