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Verbale nunione dei ]3/03/03

. ln dcﬁa od;emo, clie ore 10.00, si & svolio ung fiunione tra kg parte hrattante pubblica, come'
. deﬁnn‘a con dehbemz fone di Giunta Comunale n. 12 def 16/01/2003 ale R.5.U,

Sono pam‘umo presenn

Dr. Agostino Nardini, Ing Riceardo V|cmeI!o e Rag. An’romeﬂa Bove [delegazione trattante
parte pubblica);

~Sigg. Longo Sonia, Pefhzzon Adrc:no, Scatfolin F@denco (R S.U. del Comune),
Slg Bem Sergio {territoriale Clsfj

1

ol Segretaﬂo Generc:le, Dr. Norolm, fa brevemente Il pun’ro della situgzione circa le relazioni
sindacall In discussione, con la necessitél di proceders al pll presto dlla revoca dello staio di
dagifazione dei personale dipsndente.

Preso atio dell'impossibiita di procedere per ora alle previste progressioni verticali det personale

dipendente, in quante bisogna atfendere I'emanazione del D.P.C.M. come previsto dalla Legge

Fincinziarla 2003, e che in daia 30.12.2002 & stato softoscritto.un documento tra Amministrazione ed

Rsu relative dlla integrazione dsl fondo produttivites per I'anno 2003, ai sensi dell'art, 5 del C.C.N.L.

. '5.10. 2001 la proposta presentaia dalla delegarions trattanie, qui verficata e discussa alla luce
- che oceorre apportare alcuni Gorrstiivi ail'accordo 2002, dlia fine risulta essere: _

" q) ‘aumenio del fondo produftivitd 2008 [cap. 62) di Un imporfo por ad Euro 30.000,00. Tale

O aumento sard coneretizato ad approvazione del conto consuntivo 2002, una volta verificato il
rispetio del parametii gid approvati, che comunque a giudizio della delegazione fratiante
" parte pubblica i ioro rqgmung;menfo ¢ redlizabile e pertanio non dovrebbe esserc:a aleun
prob%emq
b} azzerare | cosiddett nuovi serviz;
¢} Peritservizio relative alla vigitanzag urbonq In occasiong d| manifes?azlon] ed eventl vaor, rn‘enuto
- e fondamentale dall' Amminisirazione,  viene riscontrato il conteggio effeltuaio dal Comando

;... Polizia Municipale ¢he prevede prestazioni da eftettuarsi in orario serale [nr. 130 ore) & festivo

— - {225 ore) dll'inteme dell’ orario settimanale di servizio. Viene ¢hiarite che per effetio della

e ~Indennita di furno’ gid percepila dai Vigil, e prestazioni da effettuarst in orario sercle ali'iniermno

‘dell'orario seftimanale di servizio  (fino dlle ore 22.00) slenting In detto istituto, mentre per le

prestaziont da effettuarsi in crario festivo, sempre all'interne dell'orario settimanale di servizio,

viene rdconoscivla gl Servizio Poliziad Municipale una “indennitd di disagio™ che si materiglizza

- nella messa d disposizione del Responsabile del Servizio di un budget economico a fitole di

. maggiore produitivitd individuale che sard pol ripartita ddllo stesso tra i vigili che avranno

. garantito tali servigl. L 1mpor‘ro fal ques’ra mcrggxore produ’r’nvﬁc: individuale viene con’reggao?o i

7 Euro 5.300,00; B

. d) - viene Istiiuitg lg mdenm%a d: reper:bn n‘c: per gn opercu e per i fosson, ficordando che per tale

U servizio 8 ‘prevista l'esternalizzazione & parfire da luglio. L'indennitd i reperibliita, Istitulta

L fronte della “indennitd df chiomata® finora prévista, @ confeggiota per ciascuno dei 7

. 'dipendenti {opercai-g fosson] sulla base di 6 ore giomaliere per 5 tumi ferial e 1 festivo.

- L'aurmnento sut tabellare mensile:& di circa 40 Euro of mese per ciascun lavoraiore;

. & confermata | 1st|‘fuzzone dl yna posizione orggnlzzcilvo presso ufficio Tecnico Lavoti
. Pubbiici/Patrimonio,-; A oul onare economzco quon?:fucq?o in. 5.165,00 Euro & @ Canico dlel fondo_"
< produttivite: i .
- con le maggion rscnse Che & rende;onno dnsponlbm con Ia manovia di’ mlegmznona del fondo -

e quelle eventuali-che saranno dispombill con la sottoscrizions del nuovo contratto nazionale

-(prevns+o comungue Yerso setiembre), si possono gia studiare delle ipotesi di valerizzazions

-l aconomicd, proponendo esemplificatarnente una progressione crizzonlale per | dipendenti
© delia cal. B e ung produﬁ:w’ré individuale tfeorica che nspecchl maggiormente [a
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professionalitt & responsabliid delle catt, C-D. Tali proposte saranno comungue oggetio di
valutazione successiva I RS e parte pubblica.

La seduta viene conclusa con |l p_ropoéito da parte delle Rsu di fissare per | primi giorni dellg
- prossima settimana ' Assemblea dai Dipendentl per [a revocd deilo state di agitazione.

Per Ja parfe trattante pubblica - PerieR.S.U.
Dr. Agostino Nardini __ . longoSonic ... Qloire Youdo
i s .
- Ing. Riceardo Vianelio Pellizon Adriam%
) . B =t
“Rag. Anfonletta Bovo :j"\_/—r“ Scattoiln Federlco
Bertl Serglo
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