
Segreterie Territoriali

INCONTRO CON CASA DI CURA PER
APPLICAZIONE NUOVO CCNL

Si è svolto venerdì 6 novembre in videoconferenza un incontro con la Direzione della Casa di

Cura Rizzola per avviare il confronto in applicazione del nuovo CCNL, sia per quanto riguarda la

parte economica che normativa.

La  proprietà  ha  deciso  di  applicare  interamente  gli  adeguamenti  economici  già  con  la

mensilità di ottobre, ovvero con la busta paga di questo mese sono stati corrisposti:

 una tantum di 1000€ al personale in servizio il giorno 8 ottobre, data di sottoscrizione

del CCNL stesso,

 adeguamento del tabellare al personale, compreso il riconoscimento del livello B3 agli

OSS con 3 anni di anzianità al 1.4.2020,

 riconoscimento degli arretrati maturati nei 3 mesi da luglio a settembre.

Per  quanto  riguarda  l'una  tantum,  come  avete  avuto  modo  di  verificare,  è  stata  operata

precauzionalmente  la  trattenuta  Irpef  del  23%,  e  nel  frattempo  è  stata  chiesta  la  corretta

interpretazione  all'Agenzia  delle  Entrate.  Se  venisse  chiarito,  come  crediamo che  la  quota  da

corrispondere sia al netto, allora si provvederà al conguaglio.

Ci  è stato poi  riferito  che l'ASL 4 ha chiesto nuovamente la  riattivazione di  12 posti  letto

aumentabili fino a 25, dedicati ai  pazienti Covid, se dovesse esserci maggiore necessità dovrà

essere riorganizzata l'attività in modo imponente con il coinvolgimento del reparto di chirurgia. Di

questo abbiamo chiesto di essere tempestivamente informati.

Abbiamo concordato di avviare comunque il confronto per l'applicazione della parte normativa

del  contratto,  in  materia  di  vestizione,  progressioni,  discplina  dei  permessi  e  quant'altro.  Il

prossimo incontro è previsto per il giorno 26 p.v..

Vi teniamo informati.
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