PERSONALE DEL COMPARTO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
VERBALE DELL’INCONTRO DEL 11 APRILE 2014

Lanno 2014, il giorno 11 del mese di aprile alle ore 17,00, presso la sala riunioni della sede direzionale
dell’azienda unita locale socio sanitaria n. 10 “Veneto Orientale” sita in San Dona di Piave, piazza De
Gasperi. n. 5, ha avuto luogo I’incontro tra la delegazione trattante di parte sindacale (R.S.U., C.G.LL. F.P,
C.LLS.L. F.P., FIALS,, F.S.I., NURSING UP, U.L.L. F.P.L.) del personale del comparto del servizio sanitario
nazionale e la delegazione trattante di parte pubblica;

I"incontro & stato convocato con nota dell’8 aprile 2014, prot. n. 21378, in quanto la CISL FP di Venezia ha
presentato ricorso ex art. 28 L. 300/1970, per presunta condotta antisindacale che I’ Azienda avrebbe tenuto
con la sottoscrizione in data 10 dicembre 2013, in assenza della predetta organizzazione sindacale, di un
verbale d’incontro con il quale le parti presenti alla riunione hanno condiviso la modalita che I’azienda stessa
riteneva di adottare per la formulazione delle valutazioni del personale per I’anno 2007;

si e ritenuto pertanto di convocare d’urgenza un nuovo incontro in data odierna con I’unico punto all’ordine
del giorno “modalita per la formulazione delle valutazioni del personale per ’anno 2007, al fine di
consentire a tutte le parti sindacali abilitate presso questa azienda di partecipare alla discussione sulla materia
in oggetto, pur senza che cio costituisca ammissione di un comportamento non rispettoso della normativa,
ma al solo scopo di favorire le migliori relazioni sindacali;

considerato che la CISL FP con nota del 10 aprile u.s. ha comunicato Iindisponibilitd a presenziare
all’incontro in data odierna, 1’azienda — nel prendere atto di quanto sopra e ribadendo la volonta di consentire
a tutte le parti sindacali abilitate presso questa azienda di partecipare alla discussione sulla materia in oggetto
— comunica che non dara esecuzione all’accordo del 21 giugno 2013, relativo alle progressioni orizzontali, in
attesa di una nuova determinazione delle parti in merito ai contenuti del verbale d’incontro sottoscritto in
data 10 dicembre 2013; N
I'azienda anticipa che darda comunicazione formale di quanto sopra con apposita nota indirizzata alle
delegazioni trattanti, che verranno convocate per un nuovo incontro che si terra il giorno mercoledi 23 aprile
2014 dalle ore 12 alle ore 13 presso le aule della sede direzionale di piazza de Gasperi, confermando come

unico punto all’ordine del giorno il seguente: modalita per la formulazione delle valutazioni del personale
per I"anno 2007.

Li, 11 aprile 2014

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente della delegazione trattante di parte pubblica

direttore generale Carlo Bramezza

Componenti la delegazione trattante di parte pubblica

direttore amministrativo Michela Conte _
direttore sanitario Simona Aurelia Bellometti

direttore dei servizi sociali e della

funzione territoriale Maria Carla Midena




direttore u.0.c. risorse umane
direttore funzione ospedaliera
direttore funzione distrettuale
direttore dipartimento di prevenzione

responsabile u.o.s. professioni sanitarie

Massimo Visentin % M

Nicoletta Lo Monaco

Dario Zanon

Luigi Nicolardi

Mauro Filippi

Componenti la delegazione trattante di parte sindacale:

coordinatore r.s.u.

organizzazioni sindacali
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