PROVINCIA
DI VENEZIA

ASSESSORATO AL LAVORO E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
VIA CA'VENIER, 8 — 30172 VENEZIA MESTRE
Servizio Mobilita e Controversie collettive

VERBALE DI RIUNIONE

Addi 28 luglio 2006, presso la sede della Provincia di Venezia, alla presenza della Responsabile di Coordinamento
sig.ra Francesca Mazzucato, si sono incontrati:

Per la Direzione San Camillo: il dr. Colonna;

Per OPEN SERVICE: I'avv. Bortoluzzi e I'avv.Penzo;
FP CGIL rappresentata dal sig. Lubiato;

FPL UIL rappresentata dal sig.Polo;

FP CISL rappresentata dal sig. Panciera;

FILCAMS CGIL rappresentata dalla sig.ra Guerra;
FISASCAT CISL rappresentata dal sig. Conforti,
Presente una delegazione dei lavoratori,

per una discussione relativa all'affitto di ramo d‘azienda operata dall'Istituto San Camillo verso la ditta OPEN
SERVICE e alle relative problematiche insorte nel passaggio.
Premesso:

che con il primo giugno 2006 I'Istituto San Camillo ha affittato il servizio bar allinterno dellIstituto alla
ditta OPEN SERVICE;
che, conseguentemente, il personale in forza al servizio & stato trasferito ad OPEN SERVICE;

Considerato:

Visto

che le 00.SS.LL. hanno assunto un atteggiamento fortemente critico nei confronti del modi e dei tempi
del passaggio, dichiarando il mancato rispetto delle norme vigenti;

che, per contro, I'Istituto dichiara di aver seguito correttamente le procedure e le norme;

che il contenzioso insorto sulla materia verra discusso nelle sedi a cid preposte;

che ulteriore contenzioso & insorto in merito all‘applicazione di CCNL diversi e che Open Service dichiara il

-proprio intendimento di applicare il CCNL MULTISERVIZI;

che, seppure con una tempistica ritardata, occorre procedere ad una armonizzazione degll istituti
contrattuali dei due contratti,

tutto quanto premesso, considerato e visto, le parti convengono quanto segue:
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le parti costituiscono parte integrante del presente Verbale;

per procedere concretamente all'armonizzazione verra costituito un tavolo tecnico di confronto dei vari
istituti fermo ed imprescindibile restando che, in applicazione di quanto previsto dall’art.2112 e dalle
relative norme, alle lavoratrici dovranno essere mantenute, nel cambio CCNL, le condizioni retributive e
normative in essere al momento del passaggio;

esaurita la fase di confronto, le parti si ritroveranno presso il medesimo tavolo della Provincia per le

Nerifiche e I'operativita finale.

1fermato e sottoscritto:
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