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Casa di riposo,
esodo-protesta
solo “congelato”

Crisi alla casa di riposo di
Gruaro, per senso di responsa-
bilita i dipendenti “congela-
no” le dimissioni. Dopo aver
comunicato alla Codess le di-
missioni per giusta causa per
carenza di personale, (in que-
sto momento sono in servizio
quattro infermieri per 85 ospi-
ti), l'altro giorno gli addetti
hanno incontrato i vertici del-
la cooperativa che gestisce la
strittura. «Va evidenziato -
spiega Pietro Polo della Uil
Fpl Venezia - che dall'll ago-
sto, data della comunicazio-
ne, il personale ha continuato
a lavorare sempre nelle mede-
sime difficili condizioni senza
che vi fosse un cenno da parte
dei responsabili della struttu-
ra in merito alla situazione.
Lunedi 17 la cooperativa ha co-
municato di aver assunto una
coordinatrice infermieristica
che avrebbe potuto anche ef-
fettuare “dei turni” a partire
dal 24 agosto. Una risposta in-

»Quattro infermieri
stanno accudendo
ottantacinque anziani

GRUARO

sufficiente, che dimostra che
non si ¢ mai cercato di risolve-
re il problema, nascondendo-
si dietro l'alibi della carenza
diinfermierie dell'emergenza
coronavirus. Rimane forte il
sospetto che pill che garantire

I'assistenza, Codess sia atten-
taal bilancio: e infatti, a parita
di rette pagate, stipendiare
quattro infermieri al posto di
seiedifferente».

“ULTIMATUM"

La tentazione di conferma-
re le dimissioni era forte, ma
gli addetti hanno valutato le
conseguenze che esse avreb-
bero avuto sugli anziani della
casa di riposo. «Per questo
motivo - riprende Polo - sono
confermate le dimissioni, ef-
fettuando il preavviso in mo-
do tale che tutti i soggetti inte-
ressati si attivino in maniera
pilt concreta, compresa I'Ulss
dalla quale ¢ pervenuto solo
silenzio. E' quindi con forte

senso di responsabilita e sa-
pendo di non poter fornire un
servizio completo, pur profes-
sionalmente ineccepibile, che
gli infermieri della residenza
di Gruaro continueranno a la-
vorare, ma a tempo determi-
nato. Scaduto questo tempo
non ci saranno appelli e ognu-
no dovra assumersi le proprie
responsabilita».

Marco Corazza

LA UIL-FPL: «GLI ADDETTI
CONTINUANO A LAVORARE
PER TUTELARE GLI OSPITI
MA AL PROSSIMO

TERMINE SI FERMERANNO»

ILCASO La Residenza per anziani di Gruaro
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