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REGIONE DEL VENETO

UOC Gestione Risorse Umane

Class. 10.05
MAIL

Ai Direttori di Direzione Medica dei Presidi
Ospedalieri:
Dr.ssa Chiara Berti — sede di Mestre
Dr. Massimo Girotto - sede di Venezia
Dr. Tiziano Martello — sedi di Chioggia e Mirano
Dr. Fabio Graceffa — ff. sede di Dolo

Ai Direttori di Distretto Socio Sanitario
Dr. Mauro Zulian - f f. Distretto 1
Dr.ssa Erika Sampognaro - Distretto 2
Dr. Gabriele Angiolelli — Distretto 3
Dr.ssa Lorella Ciampalini - f.f. Distretto 4

Al Direttore del Dipartimento di Prevenzione
Dr. Luca Gino Sbrogio

Al Direttore del Dipartimento di Salute Mentale
Dr. Moreno De Rossi

Al Direttore del Dipartimento Dipendenze
Dr. Alessandro Pani

e, p.c. Al Direttore Sanitario
Dr. Michele Tessarin

Al Direttore dei Servizi Socio Sanitari
Dr. Gianfranco Pozzobon

Al Direttore Amministrativo
Dr. Fabio Perina

Al Direttore f.f, della UOC Professioni Sanitarie
Dr.ssa Francesca Rossi

Oggetto: Emergenza epidemiologica da COVID-19: istruzioni operative relative alla gestione del personale
dipendente. Integrazione nota prot. n. 38398 del 2 marzo 2020.
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UOC Gestione Risorse Umane

Viste le disposizioni normative emanate in materia — D.P.C.M. 1 marzo 2020, Decreto Legge 2 marzo
2020, n. 9 e D.P.C.M. 4 marzo 2020 - e preso atto della recente nota regionale del 5 marzo 2020 prot. n.
105574 ad oggetto “Emergenza COVID 19 — Disposizioni in materia di personale”, risulta necessario ridefinire
il punto 1. delle precedenti istruzioni operative comunicate il 2 marzo 2020 prot. n. 38398.

La suddetta nota regionale, in particolare, evidenzia che la sospensione del congedo ordinario del
personale sanitario e tecnico debba essere disposta, anche con gradualita, a fronte di effettive necessita di
servizio.

Pertanto le singole Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero/di Distretto Socio Sanitario/di
Dipartimento di Prevenzione/di Dipartimento di Salute Mentale/di Dipartimento Dipendenze sono chiamate a
valutare la necessita di sospensione del congedo ordinario (sia per le sospensioni gia disposte a seguito della
nota prot. n. 38398/2020 che per quelle da disporre in futuro) o di richiamo in servizio del personale sanitario e
tecnico, sulla base dell’'effettiva necessita dei servizi sanitari da garantire nel’ambito della gestione
dell’emergenza - applicando ove possibile il criterio della gradualitd nell’assunzione delle misure -
nonché dei profili professionali/discipline del personale interessato.

Distinti saluti.

Il Direttore UQJC Gestione Risorse Umane

r. Danj Ira

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Cristina Gobbi
Referente del procedimento: Dr.ssa Nadia Zanata
Tel. 041.2608586 - Fax: 041.2608800

e-mail: nadia.zanata@aulss3.veneto.it
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