Verbale riunione incontro sindacale

In data 22 Dicembre 2017 si sono incontrati presso gli uffici della Socioculturale

- perl 0.5 0l sig Pietro Polo della UIL FP di Vienezia e Dario Vianello RSA UIL c/o la Casa di Riposo
di San Dona di Piave;
- perla socioculturale, Stefano parolini, Chiara Carmignotto & Yienia Bozzato;

Uincontro & stato richiesto dal Sindacato al fine di valutare se prorogare Paccordo sulla banca ore in
gradenza il 31/12/2017.

| lavoratori, rappresentati dall'0.5., si sono resi dispenibili alla proroga dell’accordo sulla banca ore solo a
fronte di alcune variazioni contrattuali, nel dettaglio:

s Variazione oraria definitiva a 36 ore dal 01.01.2018 di:
Tavosanis Giulia
Pavanetto lrene
£l Yakou T Majda
Olaru Natalia
Camozzi Antonietta
Vianello Dario

o~ Variazione oraria definitiva a 36 ore dal 01.02.2018 di:
pin Alessandra

o Proroga contrattuale fino al 31.03.2012 con successiva trasformazione a tempo
indeterminato di:
Durcan Emilia Margareta
—Patrline-Gluseppe
BAVIRS YALAL AT
e

& Trasformazione a tempo indeterminato a 36 ore alla scadenza contrattuale di:

Nadia Ferrara.

La Cooperativa concorda la condizione dei lavoratori e procedera con tali modifiche. Verra pertanto
mantenuto I"accordo sulla banca ore che avra valenza per tutto il 2018 con verifica periodica.

Ad integrazione dell’accordo precedente, si precisa guanto segue:

la liquidazione della banca avverra ogni 6 mesi, le ore accedenti verranno trasformate in permessi
retribuiti o monetizzate con relative maggiorazioni, salvo che il lavoratore non chieda di spostare il
residuo all’anno successivo.



Letto, firmato e sottoscritto
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Mira, 22 Dicembre 2017



