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Quota 100, riforma dimezzata e altra promessa tradita

066- 135- 080

agli ospedali del Ve-

neto arriva un grido

di allarme: le corsie

rischiano disvuotar-
si, perché molti medici, infer-
mieri (ma anche tecnici e am-
ministrativi) potrebbero an-
dare in pensione anticipata.
Non credo che questo acca-
dra. Lenuoveregole nonsono
ancora definitive, ma & gia
chiaro che quanti sceglieran-
no di andare in pensione pri-
ma perderanno un sacco di
soldi, e per tuttala vita. Infat-
ti, quota 100 ¢ unariforma di-
mezzata, perché lasciail siste-
ma di calcolo contributivo,
ma permette di uscire prima.
Quindi, un anno di lavoro in
meno vuol dire un anno di
contributi in meno e un anno
di pensione in piti, con conse-
guentedecurtazione dell’asse-
gnomensile.

Facciamo un po’di conti
semplificati: ci penseranno
I'Inps e i tecnici a dare ad ogni
aspirante pensionato le cifre
precise. Un uomo che ora pa-

ga 500 euro mensili di contri-
buti e — con le regole Fornero

—avrebbe preso 1.200 eurodi
pensione, uscendo un anno
prima paghera 6 000 euro di
contributi in meno e costera
14.000 euro di pensione in
piti. Questi 20.000 euro non
verranno messi dallo Stato,
ma verranno prelevati ogni
mese dalla sua pensione. Se
va inpensione a 63 anni, visto
chel'aspettativa di vita per gli
uomini di quell’eta ¢ di 20 an-
ni, prendera 1.000 euroinme-
no l'anno rispetto alle regole
Fornero, e quindi la sua pen-
sione sara di 80 euro pitibassa

ognimese, per tuttalavita. Se
va in pensione due anni pri-
ma, l'assegno sara decurtato
di 160 euro al mese. Ogni an-
no di anticipo, saranno 80 eu-
ro mensili di pensione in me-
no. Gli80euroallarovescia.
Molte persone, quando an-
dranno a farsi fare i conteggi,
scopriranno il trucco, ed
avranno lamara sorpresa.
Con questa legge lo Stato non

ti regala tempo per stare con i
nipotini — come promesso in
campagna elettorale — ma te
lo fa pagare, e in moneta so-

nante: decinedimigliaiadieu-
roinmeno, se si consideral’in-
tera “carriera” pensionistica.
A mio avviso, saranno moltis-
simi coloro che — pur potendo
andare in pensione — conti-
nueranno a lavorare. Conti-
nueranno quelli a cui la nuo-
va legge permetterebbe dian-
dare in pensione 1-2 anni pri-
ma, perché non vale la pena
perdere tutti queisoldi, a fron-
te diqualche mesedilavoroin
pit. Ma continuerannoalavo-
rare specialmente quelli che
potrebbero lasciare 4-5 anni

prima, perché ci perderebbe-
ro centinaia di euro ogni me-
se, e per tuttalavita. Forse nel-
le imprese private le cose an-
dranno diversamente, se le
aziende integreranno la parte
mancante della pensione, al-
lo scopo di “liberarsi” dei co-

stosi dipendenti pili anziani.
Ma per i dipendenti dello Sta-
to questo non & possibile. Pos-
so sbagliarmi, ma le corsie de-
gli ospedali non si svuoteran-
no, eneppurelescuoleeglial-
tri uffici dello Stato.

Molti dipendenti pubblici
“anziani” rimarranno al loro
posto, sempre pillamareggia-
tiedisillusi, acausadell’enne-
sima promessa tradita.—

GIANPIERODALLA ZUANNA
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