CONTRATTO COLLETTIVO
UNEBA VENETO

TRA

UNEBA Federazione Regionale Veneto, rappresentaia da:

FACCI FRANCESCO, TOSO FABIO, SAVONCELLl TIZIANO, FANTUZZO ALBERTO, CIAN ALVISE
E

FP CGIL Veneto rappresentata da PALMA SERGIO
FISASCAT CISL Veneto rappresentata da MAURIZIA RIZZQ
FP CiSL Veneto rappresentata da ALESSANDRO PERUZZI
UILTuCS Veneto rappresentata da FERNANDO BERNALDA
UILFPL Veneto rappresentata da IMBRIANI ANTONIO

Le Parti con il presente Accordo confermano la velontd di:

- di prorogare | Accordo Regionale del 02/11/2015 finc alla data del 31/12/2018 che si intende
integralmente richiamato anche al fine di riconoscere allEVT carattere di premialita variabile secondo le
caratteristiche e i presupposti propri di cul al DPCM 22.01.2013 vigente e successive modifiche o
integrazioni nonché a horme & leggi correlate e del protocolio del 23.07.2007 (L. 247 del 24,12.2007), di
specificl DPCM in materia e della Circolare dell’ Agenzia delle Entrate-CIR n 5 E del 29/3/2018.

- Inoltre le parti confermanoe la volonta di incontrarsi da settembre 2018 al fine di sottoscrivere un nuovo
accordo che abbia valenzae dal 01/01/2019 e che possa rispondere in moda sempre pitl adeguato alle
esigenze dei bisogni delle persone assistite e favorire la conciliazione dei tempi di vita di lavoro dei
tavoratrici e dei lavoratori negli Enti associati di Uneba Veneto e a guanti applicano it CCNL Uneba Veneto.

. Fatto, letto e sottoscritto in Padova, il 16/07/2018 N ) g_[ o«prL/“-

UNEBA Federazione Reg. Veneto FP CGIL Veneto




