- VERBALE DI ACCORDO SINDACALE
A.N. LILLIPUT di Mogliano Veneto (TV)

Il giorno 6 agosto 2018 alle ore 17.30, presso I'A.N. "Aquilone” di Mirano (VE) si sono
incontrati .

Tra

Codess Sociale Cooperativa Sociale ONLUS, rappresentata in questa sede dalla dott.ssa
Arianna Corbetta, nella sua qualitd di Responsabile di Area Ihfanzia, per delega della societd

stessa

’0.S. UIL FPL di Venezia, in persona del Signor Piero Polo
e

{a Dirigente sindacale; R.A. presso 'A.N. “Lilliput” di Mogliano Veneto, Gloria Berveglieri

Premesso che:

i. L'0.S. proponeva un incontro atto a migliorare le attuali condizioni previste
dall’accordo di passaggio de! 27 febbraio 2013 che prevedeva "assorbimento degli
scatti di anzianitd maturati successivamente al passaggio di appalto;

2. Valutato che la posizione dell’azienda € legittima;

Tutto cid premesso e al solo fine di ristabilire un rapporto di reciproca collaborazione con le
00.S5., le parti concordano quanto segue:

1. Le premesse fanno parte integrante dell’accordo;

2. Viene riconosciuto alle lavoratrici interessate al passaggio d'appalto del 1° marzo 2013 e
tuttora in forza, che hanno avuto l'assorbimento degli scatti di anzianita durante la
corrente gestione, un importo UNA TANTUM di € 200,00 lordi, che sara erogato sulla
mensilitd di agosto 2018 e andra a sanare tutte e richieste di differenze retributive sino
ad ora avanzate.

3. Con la stessa decorrenza alle stesse lavoratrici verrad adeguato il Superminimo con

I'aggiunta dellimporto a suo tempo assorbito.
4, Null‘altro sara preteso per il periodo antecedente alla sottoscrizione del presente accordo

Sottoscrivono per conferma ed approvazione
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