VERBALE D’INCONTRO SINDACALE DEL 22.12.2010

In data 22 dicembre 2010 alle ore 14.30 presso il Centro Nazaret di Zelarino si ¢ tenuto I’incontro

sindacale convacato dall’ OSMC. Sono presenti:

- come rappresentanza dell’OSMC: Fantuzzo Alberto, Cian Alv1se De Anna Gabriele;

. - -Per la CGIL-FP: Dal Borgo. T¢tesa, -Scattolin. Marina, Chlrlac Nataha, Pamio Francesco R

, Pellegrino Nicola, Chinellato Sara; B

- - - Per la CISL: Ragazzi Erica, Nechita Elena; - : '

- per la UIL-FP: Pietro Polo, Veronese Nerlo, Vianello Giovanna, Jaril Asmaa, Sca1pa Flolella
Martins Darlene Lucia. '

Ordine del giorno:
1. Accordo Regionale Veneto del 09/11/2010 su zainetto euro
2. Trattamento integrativo per maternitd
3. Varie ed eventuali

1. ACCORDO REGIONALE VENETO DEL 09/11/2010 SU ZAINETTO EURO

Si discute in merito all’accordo regionale del 9/11/2010 che, in sintesi, prevede P'erogazione del
cosiddetto zainetto di 200 euro individuali. L accordo prevede altresi che gli Enti che si trovino in
situazioni di “disagio” possano non applicare I’accordo, invocando la clausola di garanzia.
Fantuzzo aggiorna i presenti sulla situazioné finanziaria e debitoria dell’Opera che rimane critica a
causa del mancato pagamento delle fatture da parte dell’ Aulss (80% fino a maggio 2010, 50% da
‘giugno in poi). A fronte di questa sitnazione di disagio I’Opera invoca la clausola di garanzia, e
intende non liquidare i 200 euro di zainetto, convertendo tale liguidazione con-ore-di formazione, in
particolate con il piano formativo recentemente avviato, ¢ che proseguira per tutto i1 2011,

- Le 00.8S. esprimono preoccupazione per la situazione critica, gid segnalata in tempi non sospetti.
In generale sono quindi disposti a rimandare le partite sospese a tempi migliori. Al momento ¢
necessario capire la situazione e agire con un’azione corale nei confronti degli enti pubblici. Una
volta delineata la situazione si dovra riprendere la trattativa per quanto riguarda le partite sospese.

2. TRATTAMEN TO INTEGRATIVO PER MATERNITA’
In base a quanto sopra indicato si rimanda la trattativa a tempi migliori. \D i

3. VARIE ED EVENTUALI

- Confronto tra le parti in caso di variazioni sulla turnistica

Le Q0.8S richiamano al rispetto dell’art. 4 del cenl, che prevede il confronto tra le parti in caso di

- variazione della turnistica, considerato in particolare che il confronto spesso porta a risultati
ottimali. .

Fantuzzo conferma che negli ultimi mesi vi sono state della azioni continue di rivisitazione dei turni
anche per razionalizzare le risorse; tuttavia pur ammettendo che a volte sono saltati dei passaggi
informativi e non vi & stata esplicita comunicazione alle parti sindacali, si esclude che sia mancato il
confronto, sottolineando al contrario che il confronto & avvenuto in prnno luogo con i dipendenti

. stessi sentendo e valutando le loro segnalazione ¢ proposte.

Permessi retribuiti per eventi e cause particolari

Le OO.SS richiedono chiarimenti per capire i casi in cui spetti il diritto ai permessi retribuiti
previsti dail’art. 64 punto 1.

OSMC risponde che il cenl prevede che i permessi, nella misura massima di 3 giorni all’anno,
spettano in caso di decesso o di grave e documentata infermita di un parente entro il secondo grado.
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Per quanto riguarda la grave e documentata infermita, essa deve essere certificata da un medico.
Per evitare eccessivi disagi ai dipendenti, 1’Opera ha esteso il diritto pill genericamente a tutti i casi
di ricovero ospedaliero del parente entro il secondo grado con pemottwnento {(escluso qu1nd1 il
ricovero in day-hospital).

Assenze che determinano una decurtazmne del premio produzicne . S

Le O0:SS. chiedono di non considerare come assenze utili a determinate una. decurtazmne del

©. premio pmduzmne 1 permessi per lutto (considerata la particolare gravita della 01rcostanza) ed 1
permesgi elettorali {(considerato che si tratta di un dovere civico),

OSMC accoglie Ia richiesta solo per quanto ri iguarda 1 permessi per lutto, Pertanto a decorrere dallo
st1pend10 di dicembre 2010 i permessi per lutto che riguardano un parente entro il 2° grado non
comporteranno pit una decurtazione del premio produzione.

Viene fissata la data del prossimo incontro il giorno 27.01.2011 presso il Centro Nazaret.

Alle ore 16.30 'incontro i conclude.
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