VERBALE INTESA a seguito riunioni svoltesi fra i Rappresentanti della

Amministrazione Istituto Sorelle della Misericordia casa filiale in

Venezia Alberoni e

le Segreterie Territoriali FP CGIL — FIST CISL e 1la RSU locale

ORARTO DI LAVORO: fermo restando quanto stabilito dalltart.l5 del
vigente CCNL ARTS, si precisa quanto segue:

— 1'Amministrazione si impegna 2a rivedere la formulazione dei turni di
servizio sulle 24 ore a1 fine di garantire una effettiva rotaziomne

di tutto il personale;

i1 Dipendente che, per ragioni personali, non intende svolgere il
servizio motturno, dovra farne richiesta scritta all'Amministrazione
anche se cid non pregiudica, in presenza di situazioni contingenti
(malattia, ferie, permessi) e in un concetto di rotaziome, la possi-

bilita di accedervi.

FERIE: visto quanto prescrive 1'art.22 del vigente CCNL ARIS e preso
atto che finora & invalso l'uso di usufruire del periodo di ferie

(gg.35) entro il primo trimestre dell'anno successivo, si precisa che:

= il godimento dei giorni di ferie maturate dovranno essere usufruite
entro l'anno in corso, salvo esigenze di servizio per cui sara possi-
bile procrastinare la scadenza al massimo entro la fine di febbraio

dell'anno seguente;

= per 1l'anno 1997 le ferie dovranno essere usufruite entro il 28 febbraio 1998.

Letto, confermato e sottoscritto.
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