VERBALE DI ACCORDO
Oggi 28 Maggio 2018 presso la sede dei servizj sociali del Comune di Noale si sono incontrate |e parti:
Per le 00.Ss. | Sig. Pietro Polo della UIL FPL e le Lavoratrici interessate

Per la Cooperativa Castel Monte Societ3 Cooperativa sociale Onlus di Montebelluna (TV) il Sig. Rodio
Roberto

Premesso che

Richiamato

L'art.37 del vigente cenl delle Coop sociali
L'art. 8 del Contratto Collettivo Regionale del Veneto del 17.9.2004 e s.m.i.
Il Capitolato di appalto sopra citato

Le parti sopra menzionate concordano quanto segue:

educativo del comune dj Noale di cui alla tabella sotto riportata, confermando contratto a tempo
indeterminato e senza periodo di prova, mantenendo Ia mansione, le ore contrattuali e gli scatti
di anzianita maturati e maturandi, risultanti dalle ultime tre buste paga delle Lavoratrici.

2. Che La Cooperativa Castelmonte si impegna ad applicare in tutte le sue parti il contratto delle
cooperative sociali

3. Che Le assunzioni previste nel presente accordo avverranno con espressa previsione della non
applicabilitd della disciplina di cui al D.Ls| n.23 del 4.03. 2015 e quindi con conseguente
mantenimento della disciplina precedente.

4. Le Lavoratrici oggetto del presente accordo e le condizioni del passaggio diretto sono riassunti
nella tabella allegata
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