KOS

CARE —

Al personale dipendente

Kos Care Srl

Presso Residenza Anni Azzurri “Mestre” in Favaro Veneto VE e
Residenza Anni Azzurri “Quarto d’Altino” in Quarto d’Altino VE

P.C.

Spett.le FP CGIL

C.A. ltalia Scattolin
fp.venezia@veneto.cgil.it

Spett.le Fisascat CISL
C.A. Andrea Stevanin
fisascat_venezia@cisl.it

Milano, 09 dicembre 2017

OGGETTO: ACCORDO DEL 13.04.2016 IN MATERIA DI INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE -
DISDETTA CCNL ANASTE 2005 - CESSAZIONE EROGAZIONE

La presente per comunicare a tutto il personale a cui si applicano gli effetti dell’accordo del 13.04.2016 che a seguito
della disdetta del CCNL ANASTE 2005 - avvenuta con effetto al 30.06.2016 - & venuta meno |'applicabilita della
relativa indennita di vacanza contrattuale, gia oggetto di contestazione tra le parti e definita in via conciliativa

nell’accordo citato.

Si informano pertanto le lavoratrici e i lavoratori che I'erogazione della stessa viene sospesa con effetto dalle

competenze del mese di novembre 2017.

Distinti saluti,
Kos Care Srl

Marianna Moser

Funzione Risorse\Umane
Resp. Area Rapporti d%ro
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