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ELEZIONI RSU 2018

elezionirsu2018.it




IL 17-18-19 PUOI ESPRIMERE DUE PREFERENZE

VOTA UIL FPL

IL NOSTRO/VOSTRO CANDITATO

PERCHE’ DA SEMPRE SIAMO AL TUO FIANCO ED INSIEME A TE SCRIVEREMO IL FUTURO

I candidati eletti nella RSU UIL FPL si impegneranno da subito a chiedere alla Delegazione
Trattante parte pubblica del Comune di Chioggia le richieste sotto riportate:

- Art. 15. comma 2 “Produttivita 2018”;
- Art. 15 comma 5 “Progetti Strumentali” per tutto il personale;
- Maggiori risorse derivanti dal piano di razionalizzazione della spesa;

- Costituzione nel fondo 2018 di uno stanziamento da destinare alle
incentivazioni tecniche;

- Risorse stabili per poter effettuare passaggi orizzontali;

- Triennio 2018/2020 - I’Amministrazione Comunale deve mettere in atto le
procedure selettive riservate al personale interno per il passaggio di
categoria (ex progressioni verticali).

Con il voto alla UIL FPL miglioreremo insieme il
benessere lavorativo di tutti i dipendenti del
Comune di Chioggia

INSIEME SI PUO’ — VOTA UIL FPL
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Chioggia, 16.04.2018

Uil-Fpl Federazione Poteri Locali
Segreteria Territoriale di Venezia

ALLE LAVORATRICI E Al LAVORATORI DEL COMUNE DI CHIOGGIA
LETTERA APERTA: PERCHE’ VOTARE | CANDIDATI UIL FPL

Questa settimana, pit precisamente nelle giornate di martedi 17, mercoledi 18 e giovedi
19 aprile 2018 si votera per il rinnovo dei rappresentanti della RSU in tutte le Pubbliche
Amministrazioni, quindi anche nel nostro Ente.

E’ un momento di grande democrazia e di assoluto valore in cui verranno scelti, attraverso
la libera espressione di voto, coloro che, per il prossimo triennio, dovranno portare avanti
le istanze delle lavoratrici e dei lavoratori, con i loro problemi e le loro difficolta.
Rappresenta anche una fase fondamentale e decisiva sia per le questioni ancora da
definire sia perché dovranno trovare applicazione il nuovo contratto di lavoro e la riforma
del pubblico impiego.

Ebbene, a questo appuntamento cruciale la UIL FPL ha deciso di esserci e di partecipare
alla competizione, mettendo i campo candidate e candidati di prolungata esperienza e altri
alla prima prova; tutte e tutti all’altezza di svolgere questo compito.

La UIL FPL si presenta a queste elezioni consapevole della delicatezza del momento, ma
altrettanto convinta di aver sempre affrontato e portato a soluzione gran parte dei problemi
che di volta in volta sono emersi e di aver tracciato una prospettiva concreta per le
lavoratrici e i lavoratori del Comune di Chioggia. Si tratta della stessa determinazione e
caparbieta che ci ha contraddistinto e che ci contraddistingue in ogni occasione e realta e
che ci ha premiato anche in Enti dove prima non eravamo presenti.

Alle elezioni per il rinnovo delle RSU siamo convinti di aver presentato candidature valide,
autorevoli e ricche di passione, in grado di essere apprezzate per qualita, serieta e
coerenza. Per questo vi invitamo a votare e a far votare il simbolo della UIL FPL e i
candidati e le candidate che presentiamo:

MIKE TIOZZO PAGIO
MIRCO BARDELLE
SANDRO VOLTOLINA
MAURIZIO DORIA
STEFANIA LANZA
LUCIA SAMBO

SARA MONARO
EMANUELE PASQUALI
ALESSANDRO FERRO
REGINA BOSCOLO
MARCO MARANGON
EMANUELA BOSCOLO FIORE
NERIO VERONESE

Con il voto alla UIL FPL miglioreremo insieme il benessere
lavorativo di tutti i dipendenti del Comune di Chioggia !!!!!
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