PERSONALE DEL COMPARTO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
PRONTA DISPONIBILITA’ CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE
VERBALE DI CONCERTAZIONE

L’anno 2016, il giorno 20 del mese di settembre, alle ore 10.30, tra la delegazione trattante di parte sindacale
(R.S.U,, C.G.ILL.-F.P, C.I.S.L. FPS, FIALS., F.S.I., NURSING UP, U.L.L.-FPL) del personale del comparto
del servizio sanitario nazionale e la delegazione trattante di parte pubblica,

PREMESSO CHE:

In applicazione a quanto previsto dalle direttive regionali (Legge regionale n. 23/2013 e relativi
decreti applicativi) e dal Piano Aziendale adottato con deliberazione del direttore generale n. 204/2014,
relativamente alla riorganizzazione e potenziamento delle cure domiciliari, 1’Azienda ha provveduto nel
corso dell’anno 2015 ad implementare il servizio di cure palliative e la Centrale Operativa Territoriale,
adeguandone la dotazione di risorse e definendo i diversi protocolli operativi, per far fronte ai crescenti
bisogni di salute dei pazienti in carico ai servizi domiciliari con maggior efficacia ed efficienza;

Dall’analisi dell’attivitd infermieristica domiciliare assicurata nelle giornate festive € emersa la
costante richiesta di interventi tesi a garantire la continuitd delle cure su tutti i giorni della settimana;
I’ Azienda, in occasione dell’incontro di data 13 aprile 2016, ha presentato alle parti il modello organizzativo
predisposto per poter efficacemente far fronte alle emerse esigenze di risposta assistenziale;

L’azienda recepisce la richiesta delle parti sindacali di verificare se sussistano le condizioni

organizzative per ’eventuale istituzione di una funzione di coordinamento dedicata anche alle Cure
Palliative;

SI CONVIENE

Che a far data dal 1° ottobre 2016 il nuovo modello organizzativo previsto per i servizi di assistenza
infermieristica domiciliare e la Centrale Operativa Territoriale ¢ il seguente:

° Centrale Operativa Territoriale (COT): pronta disponibilita infermieristica nei giorni festivi, dalle ore
7.00 alle ore 20.00;

° Presenza del personale infermieristico dell’ADI e delle Cure Palliative nei giorni festivi dalle ore
7.00 alle ore 13.00, con contestuale soppressione della pronta disponibilitd infermieristica nella
stessa fascia oraria, assicurata con le seguenti modalita:

o equipe ADI Portogruaro/San Michele/San Stino di Livenza
o equipe ADI San Dona di Piave
o equipe ADI Caorle

o equipe ADI Jesolo/Eraclea

o equipe Cure Palliative
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o Pronta disponibilita infermieristica dell’ ADI e delle Cure Palliative nei giorni festivi, dalle ore 13.00
alle ore 19.00, con le seguenti modalita:

o 1 Pd per equipe ADI Portogruaro/San Michele/San Stino di Livenza
o 1 Pd per equipe ADI San Dona di Piave

o 1 Pd per equipe ADI Caorle

o 1 Pd per equipe ADI Jesolo/Eraclea

o) 1 Pd per equipe Cure Palliative

Li 20 settembre 2016
Letto, approvato e sottoscritto:
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica

direttore generale Carlo Bramezza

Componenti la delegazione trattante di parte pubblica

direttore amministrativo Michela Conte

N4

direttore sanitario Maria Grazia Carraro

direttore dei servizi sociali e della

funzione territoriale Mauro Filippi

direttore u.o.c. risorse umane Massimo Visentin

direttore del distretto unico Pierpaolo Pianozza

direttore dipartimento di prevenzione Luigi Nicolardi

direttore ad interim u.o.c. professioni 7 /7”1 "

sanitarie Mauro Filippi ‘///[ ,Q/\//’“
U

Componenti la delegazicne trattante di parte sindacale: 0

coordinatore r.s.u. Maria Assunta Luceri

organizzazioni sindacali

C.G.IL.-F.P. Marco Busato - )
CISL.-F.PS. Dario De Rossi % ; : %:_\ '\
U.LL.=F.P.L. Francesco Menegazzi (\}/-@V\PJ
F.IA.L.S. Renzo Sessolo \ V

F.S.L & Roberto Tosi vaUrZ(?M [Zﬁw S Q,\m‘,—\
NURSING UP Silvano Bottin
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