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I nostri servizi

*z=)\ UILFPLCARD

E la carta prepagata ricarica-
bile MasterCard dotata di
IBAN: fai acquisti sicuri su
internet; paghi e prelevi con-
tante in tutto il mondo; paghi i
bollettini postali comodamente
da casa o dalla tua sede di lavo-
ro; effettui il pagamento dei pedaggi autostradali.
MasterCard ti riserva tanti vantaggi e sconti esclusi-
viper le tue spese e il tuo shopping.
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Perseo ¢ il Fondo pensione complementare, costi-
tuito nella forma di associazione riconosciuta e ope-
rante in regime di contribuzione definitiva e desti-
nato a tutti i lavoratori delle Regioni,delle Autono-
mie Locali e della Sanita. Nasce con I’obiettivo di
permettere ai lavoratori di costituire, giorno dopo
giorno, una pensione complementare che integri
quella obbligatoria per affrontare con maggiore se-

renitd il periodo post-lavorativo.
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ASSICURAZIONI

Nell’ambito delle iniziative intraprese dalla Ul FPL
Nazionale e nell’ottica di erogare prestazioni di
servizio utili alla tutela della persona abbiamo stipulato
con la Laborfin, Agenzia Generale della UNIPOL SAI
una polizza su Infortunio professionale ed extra
professionale che garantisce a tutti gli iscritti le
seguenti coperture:

1. Indennita di € 60,00 per ogni giorno di ricovero,
conseguentemente ad infortunio, per la durata
massima di giorni 55 per ogni ricovero, i primi tre
giorni di ricovero non sono indennizzabili.

2. Indennita per ingessatura (per fratture varie)
pari a € 100,00.

3. Assegno Funerario a seguito di infortunio

professionale. )

TANTE SOLUZIONI
PER UN SINDACATO
DI QuALITA
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ILFPL

UIL FPL Segreteria Nazionale

Via San Crescenziano, 25
00199 Roma

Tel. 06 865081 - Fax 06 86508235

Email: info@uilfpl.it * www.uilfpl.it“
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Assicurazioni professionalﬁ

Abbiamo sottoscritto con la compagnia “Assicurazioni
Generali S.p.A.” la polizza assicurativa RC professionale
gratuita per tutti gli iscritti UIL FPL appartenenti sia al
comparto Sanita che al comparto AA.LL., pubblici e privati,
che prevede un massimale di copertura di € 1.000.000,00.
Sono disponibili per i nostri iscritti anche le seguenti polizze
integrative:

¢ Polizza integrativa BH Italia per i Dipendenti della Sanita
e delle AALL esercenti attivitd sanitaria - Massimale
€ 500000000 - Retroattivita 31/1/2001 Premio pari a € 5700.

Per il personale Ostetrico e per la Dirigenza sono disponibili
le seguenti convenzioni:

» Convenzione Assicurazione della Responsabilita Civile
Colpa Grave per il Personale Ostetrico BH Italia -
Massimale € 5.000.000,00 - Premio a carico della Segreteria
Nazionale.

e Convenzione Assicurazione della Responsabilita Civile
Colpa Grave per il Personale della Dirigenza Medica e
Sanitaria BH Italia — Massimale € 5.000.000,00 - Premio
da 165,00 € a 482,00 € a seconda della qualifica.

* Convenzione Assicurazione della Responsabilita Civile
Colpa Grave per i Dipendenti Pubblici relativa ai dirigenti
del comparto AALL e alle professioni amministrative del
comparto Sanita LLOYD’S — Massimale € 1.000.000,00 o
€ 2.500.000,00 o€ 5.000.000,00 - Premio indicato in tabella
allegata al modulo a seconda della qualifica dell’assicurato e
a seconda della scelta del massimale.
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( Opes - Formazione )

www.uilfpLit (sezione Formazione) - www.opesformazione.it
o UIL FPL FORMAZIONE - mail: formazione@uilfpl.it
La nostra offerta formativa realizzata dalla nostra
Agenzia OPES in collaborazione con diversi sog-
getti universitari

UNILABOR: Laurea triennale in Consulente del
Lavoro e delle Relazioni Sindacali - Universita di
Siena

UNILAB: Laurea triennale in Scienze Politiche -
Seconda Universita di Napoli

UNILAB: Laurea specialistica in Scienze e Tecni-
che delle Pubbliche Amministrazioni - Seconda
Universita di Napoli

UNILAVORO: Laurea magistrale in Giurispru-
denza - Universita Niccolo Cusano di Roma

MASTER I° LIVELLO: Gestione del Coordina-
mento delle Professioni Sanitarie - Universita
Niccolo Cusano di Roma

MASTER I° LIVELLO: Infermieristica ed Oste-
tricia Legale e Forense - Universita Niccoldo Cu-
sano di Roma

MASTER I° LIVELLO: Gestione e Management
della Polizia Locale - Universita di Siena

MASTER II° LIVELLO: Diritto e Management
delle Aziende Sanitarie - Universita di Siena

MASTER I° LIVELLO: Infermieristica Territoriale
Universita Niccolo Cusano di Roma

Corsi ECM gratuiti: in modalita FAD
(piattaforma FAD .UILFPL.ORG) e residenziali
Corsi FAD gratuiti: OSS, Amministrativi e Polizia
Locale (piattaforma FAD.OPES.WS)

PROGETTO FORSIND: Costituito da un 1° e
2° livello. Conoscenze spendibili all’interno della
Laurea Triennale in Scienze Politiche

TRAINING SITE UIL FPL
(AMERICAN HEART ASSOCIATION E SIMESO):

(" Iservizi della UIL

ITALPATRONATO UIL

Un’esperienza piu che cinquantennale al servizio di tutti i cittadini.
In un contesto sociale in evoluzione, I’Ttal ha scelto di non
limitare le sue potenzialita alla semplice tutela e assistenza del
lavoratore e del cittadino. Da tempo la sua attivita contempla
anche i ruoli di segretariato sociale e consulente della famiglia,
istituzione che oggi esprime bisogni nuovi, che emergono in tutti
i cicli e momenti della vita. Tutte le esigenze e i problemi relativi
ad ogni categoria sociale, possono trovare una risposta e un aiuto
concreto nell’Ital: maternita, vecchiaia, disabilita, rapporti con la
burocrazia, esclusione sociale, inclusione dei lavoratori
extracomunitari e delle loro famiglie. A chi si rivolge alle sue sedi,
I"Ital offre informazione, assitenza tecnica e soluzioni concrete in
materia di: sicurezza sociale, previdenza risparmio sociale e fisco,
lavoro e mercato del lavoro, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro,
diritto di familia e delle successioni.

CAF-UIL

11 CAF-UIL ¢ il Centro di Assistenza Fiscale rivolto a tutti i
dipendenti pubblici, privati e pensionati per adempiere agli
obblighi della dichiarazione dei redditi, modello 730, nel modo
migliore attraverso una assistenza di qualita, professionalita e
cordialita. Per gli iscritti alla UIL FPL ¢ gratuito il modello 730,
Unico, ISEE e ISEEU.

SERVIZI ADOC

E presente in tutti i capoluoghi provinciali con volontari esperti
nel diritto del consumatore, in grado di dare informazioni ai
cittadini ed abilitati alle procedure di conciliazione e arbitrato.

UNIAT

Assistenza agli inquilini per i contratti di locazione, vertenze,
sfratti, edilizia res. pubblica, grandi proprieta, proprietari privati,
consulenza edilizia.

TUTELA LEGALE
(copertura fino ad un max di € 2.000,00)

L’iscritto, al momento della contestazione disciplinare dovra
contattare il proprio dirigente sindacale aziendale, il quale a
sua volta contattera la segreteria territoriale di riferimento che
previa valutazione inoltrera la pratica alla Segreteria Nazionale
al fine di avviare I’assistenza legale. Saranno prese in carico
esclusivamente le pratiche derivanti da fatti e/o atti compiuti
nell’ambito dell’attivita lavorativa contestati dal datore di
lavoro e che prevedano una decurtazione retributiva, escluden-
do evidenti fatti e/o atti derivanti dall’inosservanza degli obbli-
ghi connessi alla prestazione lavorativa da parte dell’iscritto.

La Tutela Legale copre fino ad un massimo di euro € 2.000
(duemila) di spese legali e tutte le pratiche verranno gestite di-
rettamente dalla segreteria nazionale con supporto del servizio

kCorsi BLSD ( Adulto-Pediatrico) e ACLS

legale nazionale per la sola parte tecnica e dovranno essere inviate
‘ al’indirizzo email: provvedimentidisciplinari@uilfpl.it.




